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EXCELENTiSSIMp SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE URUACU, ’ﬁ_;',l;, ¢
ESTADO DE GOIAS. KOy

Eu ALBERT SABIN ALVES DE OLIVEIRA, portador do CPF n° 850.038.161-20, residente no
municipio de Uruagu-GO, venho muito respeitosamente a presenga de Vossa Exceléncia requerer minha
inscrigdo para o uso da TRIBUNA LIVRE na Sess3o Ordinaria a ser realizada no dia 26/05/2025 as 19:00
horas nesta Egrégia Casa de Leis.

O tema abordado sera:

04 (quatro) Graves Dentincias em desfavor de WESLEY DE SOUSA COSTA, CPF: 815.025.911-20
atual Secretario Municipal de Satde de Uruagu-GO.

I - Falsidade ideoldgica;
Omitiu no Curriculum.
II - NEPOTISMO ANDREIA X WESLEY;

ANDREIA COM DESVIO DE FUNCAO TRABALHANDO NO CENTRO DE REABILITACAO
DR. FERNANDES DURAES, junto a Secretiria de Saide de Uruacu-GO, sendo subordinada pelo

secretario de Satde seu Esposo WESLEY DE SOUSA COSTA

HI - INFRINGIU O ARTIGO 87 INCISO Il DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE URUACU;

II1 — estar no exercicio dos direitos politicos e inscrito no Cartdrio Eleitoral Local;

Resumindo no Ato da Nomeagdo o Denunciado WESLEY DE SOUSA COSTA, conforme certiddo da
Justica Eleitoral, emitida as 16:35 em 19/05/2025, ndo possui inscrigdo no Cartorio Eleitoral Local.

1V — ATO DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA POR PARTE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE WESLEY DE SOUSA COSTA, USA CARRO OFICIAL PARA FINS PARTICULARES
BUSCAR FILHOS NO COLEGIO.

Uruagu, 20 de maio de 2025.

—

ALBERT SABIN ALVES DE OLIVEIRA

Requerente
PROCESSO: 0000880/2025
TRAMITAGAO: Ordinaria
NOME: 377 - ALBERT SABIN ALVES DE OLIVEIRA
DATA: 20/05/2025 09:48 VENC.:
VALOR: 0,00
£SSUNTO:  DENUNCIA NUMERO ASSUNTO: 1/2025

DESCRIGAO:  Dentncia: 04 quatro Graves Dentncias em desfavpr de \{Vgsley DE
. Sousa Costa, CPF: 815.025.911-20 atual secretario municipal de
Satide de Uruagu-Go. Quantidade de paginas: 40.
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
URUACU-GOIAS.

SR. PRESIDENTE FABIO ROCHA VASCONCELOS
DENUNCIANTE: ALBERT SABIN ALVES DE OLIVEIRA
DENUNCIADO: WESLEY DE SOUSA COSTA

ALBERT SABIN ALVES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, advogado, portador do
CPF: 850.038.161-20, Residente e Domiciliado na Rua 501, Qd. 41, Lt. 05, Uruagu-GO,
vem, respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, oferecer a presente DENUNCIA
em face do Sr. Secretirio Municipal de Saide WESLEY DE SOUSA COSTA,
brasileiro, casado, servidor publico municipal, inscrito no CPF sob o nr. 815.025.911-20,
podendo ser encontrado junto a Secretdria Municipal de Saude, Uruagu-GO, consoante
razdes de ordens faticas e legais que passa a expor: «

I - DOS FATOS E FUNDAMENTOS DA DENUNCIA:

O Denunciante é um cidaddo Uruaguense.

O Denunciado praticou infragdo, sujeita a apuragdo pela Camara Municipal de
Vereadores, conforme restara demonstrado a seguir.

I — Em Nota Oficial da Prefeitura Municipal, 0o mesmo alega;

Ter uma vasta experiéncia na area da satide, com especializagdes em Direito Médico pela
FUNORTE e em Gestédo de Saide pela FGV.

Como faz prova ora juntada, o Secretario de Saude, foi reprovado por nota em Gestdo de
Saude e o Curso de especializagdo em Direito Médico pela FUNORTE néo existe.

Falsidade ideologica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusio, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento é publico, e reclusdo de um
a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento ¢
particular. (Vide Lei n° 7.209, de 1984)

Paragrafo unico - Se o agente ¢ funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se
do cargo, ou se a falsificag@o ou alteragdo ¢ de assentamento de registro civil, aumenta-

se a pena de sexta parte.
‘f E\ R

II - NEPOTISMO ANDREIA X WESLEY:
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O Denunciado infringiu a SUMULA VINCULANTE n° 13 do Supremo Tribunaﬁ’i’g 00’
Federal (STF).

X

A nomeagdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da
mesma pessoa juridica investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para
o0 exercicio de cargo em comissdo ou de confianga ou, ainda, de fun¢do gratificada na
administra¢do publica direta e indireta em qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante
designacaes reciprocas, viola a Constitui¢cdo Federal.

O Denunciado Secretario Municipal de Satde, WESLEY DE SOUSA COSTA, e sua
esposa lotada junto a Secretaria de Administragdo exercendo o cargo comissionado
ASSESSOR _ESPECIAL VII, com desvio de funcdo, trabalha no CENTRO DE
REABILITACAO DR. FERNANDES DURAES, junto a Secretdria de Saide de
Uruacu-GO, sendo subordinada pelo secretario de Saude seu Esposo WESLEY DE
SOUSA COSTA. (doc. Anexo).

III - INFRINGIU Q ARTIGO 87 INCISO III DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE URUACU; «

Art. 87 — Sdo condigdes essenciais, para a investidura no cargo de Secretdrio:

III — estar no exercicio dos direitos politicos e inscrito no Cartorio Eleitoral Local;

Resumindo no Ato da Nomeagdo o Denunciado WESLEY DE SOUSA COSTA,
conforme certiddo da Justica Eleitoral, emitida as 16:35 em 19/05/2025, n@o possui
inscri¢@o no Cartorio Eleitoral Local, pois 0 Denunciado possui inscri¢io no Cartério
Eleitoral na Cidade de Andpolis-GO.

IV _— ATO DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA POR PARTE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE WESLEY DE SOUSA COSTA, USA
CARRO OFICIAL PARA FINS PARTICULARES BUSCAR FILHOS NO
COLEGIO.

ART. 9° CONSTITUI ATO DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA
IMPORTANDO EM ENRIQUECIMENTO ILICITO AUFERIR, MEDIANTE A
PRATICA DE ATO DOLOSO, QUALQUER TIPO DE VANTAGEM
PATRIMONIAL INDEVIDA EM RAZAO DO EXERCICIO DE CARGO, DE
MANDATO, DE FUNCAO, DE EMPREGO OU_ DE_ATIVIDADE NAS
ENTIDADES REFERIDAS NO ART. 1° DESTA LEI, E NOTADAMENTE:
(REDACAO DADA PELA LEI N° 14.230, DE 2021)

I - RECEBER, PARA SI OU PARA OUTREM, DINHEIRO, BEM MOVEL OU
IMOVEL, OU QUALQUER OUTRA VANTAGEM ECONOMICA, DIRETA OU
INDIRETA, A TITULO DE COMISSAQ, PERCENTAGEM, GRATIFICACAO
OU PRESENTE DE QUEM TENHA INTERESSE, DIRETO OU INDIRETO, QUE
POSSA SER ATINGIDO OU AMPARADO POR ACAO OU_OMISSAO
DECORRENTE DAS ATRIBUICOES DO AGENTE PUBLICO;

NS
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II - PERCEBER VANTAGEM ECONOMICA, DIRETA OU INDIRETA, PARA
FACILITAR A AQUISICAO, PERMUTA OU LOCACAQO DE BEM MOVEL OU
IMOVEL, OU_A CONTRATACAO DE SERVICOS PELAS ENTIDADES
REFERIDAS NO ART. 1° POR PRECO SUPERIOR AO VALOR DE MERCADO;

III - PERCEBER VANTAGEM ECONOMICA, DIRETA OU INDIRETA, PARA
FACILITAR A ALIENACAQO, PERMUTA OU LOCACAO DE BEM PUBLICO
OU_O FORNECIMENTO DE SERVICO POR ENTE ESTATAL POR PRECO
INFERIOR AO VALOR DE MERCADO;

IV - UTILIZAR, EM OBRA OU SERVICO PARTICULAR, QUALQUER BEM
MOVEL, DE PROPRIEDADE OU A DISPOSICAO DE QUALQUER DAS
ENTIDADES REFERIDAS NO ART. 1° DESTA LEIL, BEM COMO O
TRABALHO DE SERVIDORES, DE EMPREGADOS OU DE TERCEIROS
CONTRATADOS POR ESSAS ENTIDADES; (REDACAO DADA PELA LEI N°

14.230, DE 2021)

V_- RECEBER VANTAGEM ECONOMICA DE QUALQUER NATUREZA,
DIRETA OU INDIRETA, PARA TOLERAR A EXPLORACAQ OU A PRATICA
DE_JOGOS DE AZAR, DE LENOCINIO, DE NARCOTRAFICO, DE
CONTRABANDO, DE USURA OU DE QUALQUER OUTRA ATIVIDADE
ILICITA, OU ACEITAR PROMESSA DE TAL VANTAGEM;

VI - RECEBER VANTAGEM ECONOMICA DE QUALQUER NATUREZA,
DIRETA OU_INDIRETA, PARA FAZER DECLARACAO FALSA SOBRE
QUALQUER DADO_TECNICO QUE ENVOLVA OBRAS PUBLICAS OU
QUALQUER OUTRO SERVICO OU SOBRE QUANTIDADE, PESO, MEDIDA,
QUALIDADE _OU _CARACTERISTICA DE MERCADORIAS OU BENS
FORNECIDOS A QUALQUER DAS ENTIDADES REFERIDAS NO ART. 1°
DESTA LEI; (REDACAO DADA PELA LEI N° 14.230, DE 2021)

VII - ADOQUIRIR, PARA SI OU PARA OUTREM, NO EXERCIiCIO DE
MANDATO, DE CARGO, DE EMPREGO OU DE FUNCAQ PUBLICA, E EM
RAZAO DELES, BENS DE QUALOUER NATUREZA, DECORRENTES DOS
ATOS DESCRITOS NO CAPUT DESTE ARTIGO, CUJO VALOR SEJA
DESPROPORCIONAL A EVOLUCAO DO PATRIMONIO OU A RENDA DO
AGENTE PUBLICO, ASSEGURADA A DEMONSTRACAO PELO AGENTE DA
LICITUDE DA ORIGEM DESSA EVOLUCAOQO; (REDACAO DADA PELA LEI
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VIII - ACEITAR EMPREGO, COMISSAO OU EXERCER ATIVIDADE DE

CONSULTORIA _OU _ASSESSORAMENTO PARA PESSOA FiSICA OU

JURIDICA QUE TENHA INTERESSE SUSCETIVEL DE SER ATINGIDO OU

AMPARADO POR ACAO OU OMISSAO DECORRENTE DAS ATRIBUICOES

DO AGENTE PUBLICO, DURANTE A ATIVIDADE;

IX - PERCEBER VANTAGEM ECONOMICA PARA INTERMEDIAR A
LIBERACAO OU APLICACAO DE VERBA PUBLICA DE OQUALQUER
NATUREZA;

X - RECEBER VANTAGEM ECONOMICA DE QUALQUER NATUREZA,

DIRETA _OU INDIRETAMENTE, PARA OMITIR ATO DE OFiCIO,

PROVIDENCIA OU DECLARACAO A QUE ESTEJA OBRIGADO;

a

XI - INCORPORAR, POR QUALQUER FORMA, AO SEU PATRIMONIO BENS,

RENDAS, VERBAS OU VALORES INTEGRANTES DO ACERVO

PATRIMONIAL DAS ENTIDADES MENCIONADAS NO ART. 1° DESTA LEI;

XII - USAR, EM PROVEITO PROPRIO, BENS, RENDAS, VERBAS OU

VALORES INTEGRANTES DO ACERVO PATRIMONIAL DAS ENTIDADES

MENCIONADAS NO ART. 1° DESTA LEIL

Improbidade Administrativa:

A Lei n° 8.429/92, que trata da improbidade administrativa, proibe o uso de
recursos publicos para fins particulares, incluindo veiculos oficiais. A
utilizagdo indevida pode levar a sangdes civis, como a suspensdo de direitos
politicos, ressarcimento de danos e proibi¢do de contratar com o poder publico.

Exemplos de casos que podem configurar crime ou improbidade:

o Utilizar o carro oficial para viagens pessoais, para visitar parentes ou ir a eventos
festivos.

o Utilizar o carro oficial para resolver problemas pessoais, como levar ou
buscar filhos na escola.

o Utilizar o carro oficial para fins lucrativos, como transporte de cargas ou
passageiros por um prego.

o Utilizar o carro oficial para construir ou reparar propriedades particulares, ou
para realizar servigos em propriedades de terceiros.

Sancdes:
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A prdtica pode resultar em sancées como suspensio de direitos politicos, by

proibicdo de contratar com o poder publico, multa civil e outras penalidades

previstas na lei.

Isso posto, requer-se seja tomada todas providéncias pelas condutas ilicitas do
denunciado WESLEY DE SOUSA COSTA, atualmente como Secretario de Satde
de Uruacgu-GO.

Uruacu, 19 de maio de 2025.

ALBERT SABIN ALVES DE OLIVEIRA
DENUNCIANTE
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NOTA OFICIAL

Anuncio do novo secretario municipal de Saude de Uruagu

A Prefeitura de Uruacu tem a honra de informar o novo titular da Secretaria
Municipal de Saude; Wesley de Souza Costa, 48 anos, assume o cargo que
estava vago desde a exoneragéo de Viviane Bueno, que deixou a fungao por
motivos pessoais.

Com uma vasta experiéncia na area da Saude, Wesley Costa € graduado em
Direito pela Faculdade Anhanguera, com especializagdes em Direito Médico
pela FUNORTE e em Gestao da Saude pela FGV. Possui ainda Habilitaggo em
Administragao pelo CEE e Formagao Continuada pela ABED.

O novo secretario se destaca por sua atuagédo como membro do Conselho de
Seguranga Publica e pela experiéncia em gestdo na Santa Casa de
Misericordia de Anapolis. Sua trajetodria profissional, com décadas dedicadas a
gestao em saude, foi um fator determinante na escolha do Prefeito Azarias
Machado.

A gestao municipal reconhece a importancia do trabalho realizado por Viviane
Bueno a frente da Secretaria de Saude e pretende dar continuidade a base de
sua gestao, que prioriza um atendimento humanizado e de qualidade para a
populagéo de Uruagu.

Acreditamos que a experiéncia e a qualificacdo de Wesley Costa serao
valiosas para dar prosseguimento aos avancos na area da Saude no municipio.

Uruacu, 19 de fevereiro de 2025.

Prefeitura Municipal de Uruagu

Prefeitura Municipal de Uruagu
Rua Goids, esq. Com Rua Goiania - Centro - CEP 76400-400
email: comunicacao@uruacu.go.gov.br
Uruacu-GO



mentir no curriculo pode ter consequéncias legais e profissionais. Dependendo da
gravidade da mentira e do seu impacto no emprego, pode ser considerado um crime ou
levar a uma demissdo por justa causa, além de outros problemas, como dificuldades em
conseguir outros empregos.

Consequéncias Legais:

Falsifica¢ao de documento:

Se o curriculo contém informagdes falsas ou documentos falsificados, pode ser
enquadrado no artigo 298 do Cddigo Penal, que preve reclusdo de 1 a 5 anos e
multa.

Falsidade ideoldgica:

Se a mentira for declarada em documentos oficiais, pode ser enquadrada no artigo
299 do Codigo Penal.

Consequéncias Profissionais:

Demissi@o por justa causa:

Se a mentira for grave e prejudicar o desempenho do trabalho, pode ser motivo de
demissd@o por justa causa.

Dificuldade em conseguir outros empregos:

A mentira pode ser descoberta e prejudicar a sua reputagdo profissional, tornando
mais dificil encontrar novos empregos.

Prejuizo a carreira:
A mentira pode afetar a confianga e a credibilidade do profissional, prejudicando o
seu desenvolvimento profissional.

Fls: O0G
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X O% Aluno: Wesley de Sousa Costa
= - ,m “Naturalidade: Anapolis / GO
».W. T .uw Horas-aulas: 336.00 * Carga horaria cumprida e aprovada
A £ Conveniado: EM PREZADD / Empreza Educagao - Goidnia
4 wme 4@ - Curso: MBA Executivo em Administragao: Gestao de Saude

Duracdo: 25/11/2016 até 13/06/2018
Turma:EPZ01663-TEEXSO5
Coeficiente de Rendimento:8.28

(Gestdo de Pessoas em mmmnm

Em:&mgwao e Gestao mm,:maamnw em Saude
Marketing de .m.uﬁmnmwmna.mm am Saide
Sistemas :am@.amacm de Gestao Apicados A Salde

mzm:,umm. »nmm,mawm A Saude |

Aspectes Juridicos em Salde
Plang mm Negocios em Saude
waturigade mmwmﬁ@_om em Satde
Guslidade 2 pnﬁ%mamo sm Satide
Finangas Aplicadas A Satde i

mwwSm acw wméaam.ma Satde

“Tania Regina da Silva Furtado

§ma.u.. Candida Sateling Torres
Maria Nazareth Ribaira

Alexandre da Silva Furlado Amarsl

Sérgio Luiz da Molta Nery

Aline Caraciki Zomcnam wMachado

Alexandre Pavan Torres

Christiano Quinan
Helidea de Oliveira Lima

Joss de Oliveira Guimaraes

Eduarde mmzmmua Spiller

Douitor em Comunicagao / Universidade Federal do

Rio de Janeiro

Mesire em Pesquisa Operacional / Instituto Militar de
Engenharia

vmmvwoﬁmmﬂm em Medicina / Fm_::noﬁaw Medicina

Psicossomatica - Impsis

‘Mestre em Administragao / Instituto Srasieiro de

Mercado e Capitais

Mestre em Ciéncies / Insfituto Militar de Engenharia

‘Mesire em Gestao de Sesvigos de Satde ! fnstituic
‘Universitario de Lisboa - Iscle

Doutor e Gestaa de Negécios e iniefigéncia

‘Compaiitiva / Ufsc
Mestre em Agrainisiagae { Centro Educacional Aives
Faria

Mestre eot Gestao de Sistemas @ Servigos de Satide
/ instituta Universitaric de Lisboa - Iscle

Mestra em Gestao Empresarial/ Fundagas Getulia

Vargas

Douter em Admiristragio / Universidade Federal do
Rio de Janeiro

a.mnw de Nasci

it

menl

WY FGV IDE

to: 18/05/1977

100% 920
100% 7.00
100% 970
100% 860
$00% 7.00
100% 720
100% 9,46
100% 9.50
100% 860
™% 720
100% 276
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.ynmuomaa
Aprovado
Aprovada

Aprovado

Aprovaco
Anrovado
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Aprovado
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Aluno: Wesley de Sousa Costa

Naturalidade: Anapolis | GO

Horas-aufas: 336.00 * Carga horaria cumprida e aprovada
Conveniado; EMPREZAOD 1 Empreza Educagao 0 - Goiania
Curso: MBA Executivo em Adminisiragaa: Gestao de Saude
Duragao: 25/11/2016 até 13/06/2018
Turma:EPZ01663-TEEXS0S

Coeficiente de Rendimento:8.28

A

Gestao de memamm em wwma
.Emna.meao e Gestio mm:mammnm em Saude
Marketing mm Qomawmnomm em Satde

Sigtemas imaa,%m de Gestao Aplicados A Saude

Finangas Aplicadas A Saude |
Aspectos .Emawnom. em Satde
Planc de meo.gom em Satide
Maturidade mmqma&om em Satide
Qualidade & »Qmanmnwm em m,,mmam
Finangas Aplicadas A Saude i

Gestao aow .mmzwnam em Satde

Tania Regina da mw?m Furtado

z.mn.w Candida m&wmia Torres

Maria Nazareth Ribairo

Alexandre da Silva Furlado >.am§

Sérgio Luiz da Molta Nesy

Aline Caraciki Zomcnnm ttachado
Alexandre Pavan Torres
Christiano Quinan B

Helidea de Oliveira Lima

José de Oliveira Guimardes

-Eduarde wmazmam Spiler

Doutor em ouacanmomo.N Universidade Federal do

Mestre em Gestao de mwggw de Satde / institule 24

S “
S °

Rio de Janeiro

Mestre em Pesquisa Operacional / Instituta Militar de 2
Engenharia

Especialista em Medicina / Inslituto de Medicina 24
.m.ﬂoommoauznm - impsis

Mestre em Administragao / Instituto Brasileiro de 24
.gmamno e owuzmmm ,

Mestre em Ciéncias / Instituto Miltar de Engenharia 24

Universitario de Lisboa - Iscle

‘Doutor em Gestaa de Negocios e Inteligéncia 36

Competitiva / Ufsc

, z,_mm»ﬁ em Administragae / Centro mac.nwnaam_ Alves @ 12

Faria
Mesire em Gestao de Sistemas e Senvigos de Salde 24

'/ Instituta Universitario de Lisboa - Iscle

Mgmmwm em Gestao Empresarial { Fundag3a Getulio 24
Vargas

Doufor em Administragso / Universidade Federaldo 24
Rio de Janeiro

100%

100%

100%

100%

100%

5%

100%

8,60

7,00
720

9,40

9,80

860

7.20

2,70
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Rep Nota




04.»\
~
<
&
o

“

3
5:%_

F's: bqu
Rubrica:

ﬁﬁbﬁ ¢ ’»‘1 —HQ< memmmrﬂ,no>m

Gesizo de Custos em Saude

®
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&
aww
Logistica Aplicada A Sadide
zwoa&mmmo e >a§5§~mn,mo de Conflitos
Sistemas Infegrados de Operadoras de Satde
Gestéde de Projetos em Satde
Sistemas de Sadide

xmmuo:mm%&mmm Social & Ftica em Satide

Alfredo Augusto Gongaives Pinto
Qm:&m Herminia de Lima e Silva
MARCELA SOUTO CASTRO
Claudio da Rocha Miranda

Sorala Regina Gomes de Almeida

Vanessa Sayuri Chaer Kishima

O?wwﬂmao Q&:mz

Trabalbo de Conclusao: O impacto das Organizagbes Sociais Na Gestao da Satde Publica em Goids

i

Mestre em Administragao Pablica 7 Fundagio Gelulic
Vargas

Mestre em Gestio de Servigos de Satide / Instituto
Universitario de Lisboa - Iscle

Mestre am Sistemas de Gestdo / Universidade

: ﬂmno-mn 3:353%

Mestre em m:awa.anm de Produgac / Universidade
Twn.ma_ a,n. Rio de Janeiro

Especialista em Gestis Empresarial / Fundagao
Om»cxo Vargas

zmm:m em Administragao ch:amemo Getulio Vargas

Doutor em Comunicacao / Universidade Federal do

Rio de Janeiro - Mestre em Administrago / Centro

‘Educacional Alves Faria

24

24

36

12

12
" 36
24

W FGV IDE
106% 800  Aprovado
75%  7.00  Aprovade
- 2,00  Rep Nola
100% 700  Aprovado
100% 9.00  Aprovado
- 000  RepNota
100% 7.0  Aprovado

10,00

- Aprovado

~ 3de Setembro de 2018,
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I| - A Conteatante gusts o partcipagio de seulual Bmsionanoga) adima quabificadola), doravants Alunota), no curs de
pas-graduigie fale seavn, mivel gspecializagan, denpmirddn “MBA EXECUTIVO EM ADMINISTRACAC: GESTAGQ DE
NAUOE" turss EPZE663-TEEXSDS, miniarado pela FGV, com carga hordria total de 432 horas-aula, des quais ala)
Alumnga) s cursar 432 Doms-auly  prsencisis o i hors-asla oferceidas @ distdncia,  com  inicio. previsto
pary NOYVEMBROZU1G ¢ wrminy previsto para MAIVZO1E, a ser realicado ms dependéncias da Conveniada, oo Cidade
de'dn GOIANLA, do Estado de GO

111« Ne cosn de teansferdncia entre oonveniadas integrantes da Rode, confarme provisto o eldusula nona, 3 cups 4 ser
cumgrida peleda) Alunofa) levard em conta. para steprahzagds 4 cargs hasirin tnaal scima previsiy, o parte do curso 38
cealizada na convenmada anterorn

12 - O curso serd reiido em conformidade com a lsgiskagio apliciavel o drea s ensing, gom s nennas eovamdas de oubras
Foamtes legais, desde que regulem suplebvamente & maléeis, bem como cont dispusighes constantes do Regufaments da
Curso, doravants Regutmento, do Codigo de Condita, do Marual do Aluns ¢ do Programa do Cursg, ox guns integram o
prasente Contraty independenteniente de anexagis.

1.3 - Eun hawenda divergéneing entre este Cantratg ¢ o4 documentns acima mencionadas, prevalecent n e estiver definide aa
prsente Donlzatn.

14 - A Conveniada se reserva o dirito de altesar 1 dusa de infcio do carso ou de cancelielo. na hipdlese de ndc ser atingido o
simere minime de alunes necessarios & cobertura dos custos envolvides, sendo paratidn & Contratnoe, sem yuabgugr
worresdo, o devolugio das guantiags pagas:

|4 - A Contratante ¢ ou ofa) Aluneda) se reservam o dugite de sancelar a partepagio mo curso, antes do misie do mesmo,
mesbianie solivitasiio por eserite dirigida & Conventada. Noste casd, serd goravdida b Contratapte o restitusggio de eventuais
valores recetidos pelus Comtratindas, excety squcle paan a pituhy de taxa de inscrigin,

16 - A FGV se veserva o direis de sirodumy melbonas o/ou aparfeioamienios 0o aursd, godendo, pars tants, alterr siw
conteddo oy grade de professores ¢ aulus, desde que s meliorias /ou sperfeioamentos preservem o objetive esddmico
o carse e nie tpertem e G adional a8 Conleatanite. ou na redkachor dacargs borirka total,

| 7« A FGY podera realizor as alteragies ns corpo docente que entender necessarias ah bon andamento do Sl

LB« As Conbratadas, sem prejuien do programa previsto © da carge berdsio total 8o surso, poderds realizr alteraghes no
calenddeie do curse, quando Necessirio ao seu bom andwmento, mieduante comunbcicio 4 Contratante ¢ ax{a} Alwioaia), em
gecorrénchl de substlifuigie de profesicnes, Tenas oa feriados, ou ainda, na oeprréncia de gualguer owrs T80 CarscTerimd
com fortuig v e Tirga maies, confome preyisto ne Cédige Civil Brasilemn, sem yue vontra Lol Faber puossss pmsurgir-se
Copiratane o ola) Aovalaf, pots desde 34 € previsto o wenrdado entre as Partes.

19 - As Comtemtadas poderdio wdicar outre local para a realizagho do carse, ou indiear outa nstiiglo para poover b
fifraestrtine necessata an seu desenvolvimentss, desde que esta substituic nio implique alteragdn nos valores ajustados
come a Compratate ou na perda de quilidade dos servigos prestados

|10« A FGY se reserva o direito de 1 qualquer tempa, medwunse prévio aviso, substituie a carga horarn ofertada o distincia
par corgs Husdria equivadente ou modalidade piesencizl, desde que tal substitusgio nds implique em aleragio no chjetivo
acaddmico do cursa e nos valoses austados comen Contratade,

e Dves Dherdarapder dafa) Alunie)

20« U0 Adsaotag, veste o, dectans e se gradusdoma) em listtagio de Togee Superior registrada junto ao MEC, ou em
Instinniedo Supenior Estrangsies, doravanic denominatas [ES, apresentando, como comprovante desta gradusgio. copia do
documentacio sbaixo citada, o gual F veriticasta pels Canvemiada 2 anexada §pasta dids) Alunofa),

Tanione de Dresmeio 9t SEPOED LOUCHcRE Donue caire 1 s Urtibe Yargax, p Comprmas N R R
FOYERVRXS LA -+ GEHARIA, & Tomgeesr PURTDIACAC T ASRINTERLLA SOUIAL TIE AMAP. 2 ada) Adueadi)
WESLEY DI SOUSA COETA | seads g oljole o sl o petipee o Aleeis ne Ligtan dorGinsse "
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Fostituigitn de Ensigo Superior UNIANHANGUERA
Cidue, Estado ¢ Pais dn IES: ANAPOLIS, GO ¢ BRASIL
Doscumsentagio apresentada; DIPLOMA emitdo e {6010 2009

29 . Fien expressamente estabelecede gue, na hipitese de apresentagio de Peclaragdo de Copchsiio de Curso, confoeme
facultado ne item 2.1, ola) Aluneia) assivard Terme de Responsadililade sobre o veracidade da comprovagio de conclusio do
cuese superion, comprometesdo-se s apresentas o Diploma de Ensine Superior come condigl meispensavel parz ¢
recebimento do Certificade de Conclusio do Curso de Especializagde.

2.5 « Mo caso de ke apsesemagio do Diploig, e e s provasis, ola] Aluiia) fari jus, o loal do curso, apenies g0
Certificado de Aperfeigoamento, caso tena sido aprovadodal em tedas as disciplines do curso. Na hipdaese de ndo aprovagio
em quabquer discipling, ofa) Aumota) recebord tho somente wid Dieclaragio dax disciplinas cursadas.

24 - O Diplomas em linguas estrangeiras deverdo se acompanhados de Historico Eseolur, smbos com radugio puramentsds
arexadi.

2.5« A Contratante ¢ 5(0) Alunofa) decluram ter recebido ¢ lido copia complets d0 Regulameno, do Uddige de Conduta ¢
Manunl di Akino, assin come wme via impressa do Progrere do Cupss, vigentes na data de assinatura deste Contrato,
warundo plepamentz ciente ¢ de acordo com oz spus fermos.

26 « OIA} Alunefa) declary ter corhecimento de que as salas de aula poderds ser climatizadas com e Tondiciensdo,
isentande a Conveniada de gualquer responsabilidade por eveminal problema respiraidnio,

2.7 = O gramsamenio S curso ol e discipling, o reabesiura desics, ben como o cancelunente, transferdneis o cumprinents de
diseiplis, por pane dofa) Auno(a), estlio condicionadas a inexisiércia de débins justo s Contratathas

A o Mg Adeibaipdvy day Conieasadoy

0« B de inteas Wﬂ&&%iiidﬁdc da FGY o plangaments, o conteldn aeadbmico g oo cermlicacio B curst olelo deste
Contrato, sendo e inteira responsabifidade da Convenisda & pratics de todos oy aios de adiministragiko ensmees 4 mealizsgho
& resinn,

17« B e inteira responsabilidade da Convendada prover wda a infraestrutura gue se {izer necessaria ao desgmvolvimento do
curs, Foenecemdo instalogoes ¢ wrvigos adeguados § (ealizado do means. As sitlas de sisls serdn adesguisdas ao confort & 4
pecessidudi dos niuncs, bem come ao conteddo ¢ & thonica que e fizerem rewessarios,

13« A Conveniada padeni exagir que o acessn &5 s dependinias scenente seja permitido por mess dy apresentagho de
cawtie de wentifivagdo por el fomecido.

14« A Convenlada disporibilizarh aold) Aluno(s) » scesso & sua sala de estudos, para consults o liveos & revisas
reconsendados pelos prafessores, bem eomo formesera. sent dnus pars olay Alumalad, apostils elabomdes peln FGY »
relerentes 95 disciolnas do cursu em yeestiic, sendo wn exeniplar por disciplina,

T ] = Caberd aold) Alunota) adguitly, 4s suss expensas. o material diddtico complementis evenuslinente sxbicadn pain
professor titalar da matéria O forrecimento gratuitn de apastilas. pela Conveniada, ndio altern 550 teaponsabilidade dod)
Alunsia)

3.4.2 - Fica expressaments ajustado goue recursos eletrnicos, wis e caloaludoras ¢ lapaps, nfo serle oferecidos pelas
Contratedas

35 « Compete & Conveniada, quando necessario, renegocar o vilor do Cotrato com 3 Condratante. para wvilar a
imEerTupedn do mesma, e cmt’maléade COM U proprias. ormes ¢ com @ normas da FGY e o Regulsmente, pactumndo
el feRocicin aleaves de Adaive o este Cimirato o ser ssinadn pelas Fartes. ;

-
Tornrn 8 EaEaloei 56 RETVERO LOUCaCInal HTivas eatre o b usdado Dstobie Varge, a Ui casds BEMPHELL ED0UATAL 2, \
E SERVELOS LT0A - SEAANIA . o Propress FUKDACAD DE AGRISTESDIA SOCIAL DB ANAPGL » slal Mlunsa) i l
WESLEY Of BOUSA CUSTA |, tendo por abiess o irooni®n ¢ ponopely dein Alueaak oo Dlne denoimiaado “HMBEA
ENECUTIYE BN ADMIKIE TIRAG A0 CESTROTHE s ©
Chasesin Blewdsuca FOY . ABDDEIG I SSLERINIR TS THLCATULE 65
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4.0 » Pela prestagio dos serviges ora coniratadog. 4 Cantratante pagars & Contratadas o valor tolal do curso, de acords com
 sepuinte moduiidade assinelada abaixo:

iy waslor togal de B8 2197006 {VINTE E FRES MIL NSOVECENTOS E SETENTA REAIR) sendo RS 79,00 (SETECENTOS
E NOVENTA E NOVE REAIS) sté o dia 25022017, e o saldo restante dividido em 29 (VINTE E NOVE) parcelzs de R
KRS 79900 (SETECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS), as quais serdo pagas alé o dia 25 (VINTEE CINCO) dos meses
subseritenies an do prinigne pagunento,

5 - D Pagarneste

51 - Pera o pagamento das pascelas previstas oo tes 4L g Contratadas emtirde Faturns fichsy de comnpensagiio, ¢m nome
du Contentunte, com venciments naa dates supramencionadas, 88 quais passart. para toddos s fins ¢ eledivs, & iotegrar o
presente Contrata. Os pagamentos deverds ser efeniadoy dirctamente sels Contratante va lostitusgio Bancaria indicadn nas
resprectivas fichas de compensagdn.

50 - B caso de atrase 1o infeis do curso, ay parceias mensais serio cobradas o parntie do més de inlcio das aulas,

$ 10 - Caso o Contratante nio receba o fursficha de compensscio no enderego idicado, deverd § mesng COMUNLar 0 fatar
it Conveniada, com aatecedincia minima de 48 (quarents ¢ oito} horas da data de vencinmeniy to pagamenis, pira que et
providencie a emissie de uma nova fatraficha de compensagdo ou qualguer ostre sdocumente de cobranga. Em hipdtese
alguma o Contratante podesd alegar atrese 5o prgemento sm vimde de niio recebimento da ficha de compensagio,

£7 . A Convenlnda, por mera libsralidade, poders conseder descontos, a qualguer moments, mdividual os colelivarnente, de
forsna continea v sobes determinada parcein sspeciticn, sobwe oy valeres devidoy pels Contratante, o gue nio cancierizn
pisvicln, podenido, dessa fosma, tis descontos serem vedusidin v cancelados, o qualguer mpmenta, & exclusivo eeitirio da
Convenimla,

5 3« Quande permtide pela legisiagho, o Contritante sreari com o pagiments s tarifa de cobrangs bancaria, sutorizando
Contratadas, desde ja a ncturnen esse valor na parcels confraada,

24 - Os valores das parcelas estatelecidas ne (en 4.1 serfio reajistados 8 cadi periodo de 12 (doze) MeSEs, du el e
periodicidade quando permitidn pela begislagio, com base no 1GE-M (lndice Cierat de Prege de Mercado) asmaniado o
povivd, i, e s Talia, pelo IGPDT (lndice Geral de Pregus Dispontbilidade Imerna), ow, sinda, na Tolta desto, por outre
indice que o governe venhi o fixer pura tal foalidede, e corrigidos dests forma urd o téreing das obrigagles de pagamento
previgtss neste Tonras

£ 4 [ - Antes de decosrids o praza de 12 (dazel meses pava efeitos ds Teajuste das porcels restantes, confurme PRl B,
o Contratante terd o opgiv ée quiter miegraliments o curso sem ioncidéncia ds referido respusie.

35 - U pagamente dos valores ajustsdos fieste Contrato, inclusive, juanids for o casn, g il previsa nos dens 13,2 ¢ 133,
sera devido independemtemene do comgarecimento dofal Alune(ay s aulas, tendo 2m visty que o servigo ol solocado @
disposiclio do mesmw,

- Do Pagnmmenin de onfrax Servicon

6.1 - No vaber estabelecide no ftem 4.1 nde wo incluldes os muterints de uso facaltative dolz) Alone{a). sssim coma as
Laxil s servigos a seguir discriminados, os guass somente seriio prestados com @ expressy comcorsiingia dofu) Alunola)
mediante pagamento de acordo com a tabels de prigos dus Contratudag;

s Trancarsenio de curso ou de discipling:

T irorie e Tieotudi 0F Sevige Flelncen (ol salns & Fandagha Uit YV ardi, o Laveniand W
£ SERVICUR LTDA » GOUAKIA o Bmpres FUNDACAD DE ASSISTENCIA SOCTAL TE ANAPOL & ulal Aluial

WESLEY 36 SOUSA COSTA , wnde pe aets o istigie ¢ pamoqucdo dol Aduasiol e Ui denoiminady TMHEA
EXECLITIVI EA ATIIETRAG A, GEAT A3 Salihi
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Tranaferéneia de cursi

Curmprimenio de disctpling, por raeio de fulle ou o duomrrdnsia Jde asuliadncn & nota,
Healizagilo de prova em ovtrs Convendida;

Revisio de provis guando udo houver sltensglo da ot

Prova de segunds chamads (guando tl cobranga for permitxda pos ks

Emissdo de Historico Escolar,

Emigsao de 2 via de Certificada de Especializagfio ou de Certifivsdo de Aperfeigoamento;
» Emisséio de Declaragho de Maticula e de Decleraghio de Disciplinas Cursadas;

+ Emissio de 2 via de Declaragio de Matricula ¢ de Declarsgio de Disciplinas Cursadas;

v Fmissdo de 2 via de ficha de compensagio;

» Emissao de 2 via do crachi de ddemificagie;

» Atvidades calturais complementares, ¢

o Ulitizago das instalagfes fisicws, mobilirios ¢ muserials de fndormatica fora do horiria gy aula,

*

®

® & & @

T e Mora

T4 - pdo pagamente ne data de venciments do cads paecelin, na formes prevists oy lem 4.1 deste Controsa, implicard na
senspensio e eventuais descoatos conezdidos pela Conveninds. ber come no soréscima de 2% (doss par centol, i tatlie de
chinsuls penal nio compensatdria, ¢ juros de 154 {un por centod to mes sobre 5 yalor devido nivaditn e s gustagio.

7.2 - Nu hipotese de recusa ou atrase no pagamento das paccelas, por prazg superion o 60 (sessente) digl, sseContratadas
poderio registar o dislos da Contratante nos cadastros muantidos pelos Orgios de Protegilo ao Credito, nos termos do ant.
A3, pardgrato segando, da Lei n” §.078 {Codipo de Dafiesy do Consumibdor)

7.3 - Ma hipotese de cobrangn judicisl do débile, com os acedscimus provistios s ilern 7.1, corserie par coti dis Comtruianie
s despesas, cuates, honowirios wdvocaticions ¢ cultos sacargos insortides pelas Contratadas pary g cobranga do erddity, sem
prejuten dag demais cominagdes cubiveis.

8o D Trancaments, so Abaadme ¢ do Camcelamenso do Cursy

N1 O iraemmento do canse ou de disciplng ndo imphica suspensio diss obrigagdes financeiras da Costratante, previstas no
dem 40 deste Contrate, porén asseguri ao(a) Aluneda) a possbilidade de soncluir o sew curso ou digeipling, em catg
posterion, seen Gaug adichal, Caso OlE) Aoty reiome 50 Clsi ol discipting em outra Unidade s Rede FOW-IDE. 03
walksres seedo squeles pruticsdis pels Unidade de desting nas condighes previsus ni Regulamento,

811« O trancarmento do curso podeat ser por uim periodo oiximo de 24 (viate o quiro) meses. O meses trimendes poderio
ser sommdos po prase de 36 (quarents e aite) meses definido no Regulwmento pars vongluslo de fodas as ok g i
acadinicas, devendo ola) Alunela) sssinar ferme de ciéncin de gue a PGV oo garatira 2 oferta regulir do mesmn curst 3
dpoen de sew retarno. O pedido de tancamerto deverd ser solicitado em formelario prbpeio, 512 1 (um) dia antes dhy e bieioy
sem possibilidade de reroagdo ¢ mediante pagamento de taxa administrativa, conforme tabela de preco das Contratwdas
vigente d &poen, '

§.1.2 - O wancamento individugl de discipling, jnclusive aguelas realizadss o dmtingia, deverd ser solicimdo em formulsrio
proprin, @1 a véspers de seu nlcio, mediante pagamento de Lixa addmietsteativa, conforme tabela di pregos das Contratadas
vigente f Epoen.

£.1.3 ~ O anus fnanceira spumdo en razde da aplicagic de eventuss vas sronistratives ou diferengas de valoees
degorrente i alteragiio de cangn horirin entre o dssiplinn anterionmente trancads peio{a) Alanefa) ¢ a novi diseipling a ser

cursadi em outra tart o em owtes Unidide da Rede FOVADE, por scustiio de pm processo de equivaléncin entee
disciphinas, serd de responsabibidads &y Contratante,

814 - Em hipotese alguma o taxa sdminisirativa emitida apes & solicangdo de thacaments de digelipling peloia) Alsaois),

Cartrn e Presiondn dv arvys LOUCACIonss N enle o &wsssgto Odlibe Wargss, 3 Covsinids EMPREZA 0L AL
B OSERVICOS LTDW - GOLANIA . o Fnprest FUMDRCATY DE ASMETERCIA SUUIAL DE ARAPUL & ofal Alunofa)
WESLEY OF BUEISA COSTA | tendo poi oo & oyl = pebcgondo dids) Adwadog s L ierianimadn A
EXECUTIVE EM ADYEHISTRALAL: GRRTAL D8 SALDE ¢
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ohservado o item 8.1 2, serd cancelada ou terd s valor ressareido,

87 - Serd considerndo abandons de curse o caso em gue ofd Alsnoda) 1§ tenha cursado pelo menos uma discipling e deixe de
cursar F (ires) disciplings consecslivis, sem e selivitado rancaments o formalizado o cancelimento. Nesta hipdtese,
comsideraimbo giee 0 sevice i colucado & disposigio dofa) Alaneis). 4 Contratante ficari sujeita ao pagamento de odi &
carga hordeia jis cursada ¢ das 3 (eés) disciplinas covsecutivas disponibilizadas, devidamente corrigidas na forrnm do it 7.1
além do mults compensataria de 20% (vinte por centn) do valor da carga hordra restante o cumso,

B4 o N case de cancelamento do cuso, o0s) Alamedag deverd Gvmalizar a sus decisdo por eserita, aplicando-se o dispostis
oo ems 132 0 13,3 deste Contrn, Neste cass, olay Alunaa) masgers o direitn de aproveitar as disciplinas cursadas e um
navo curss o quit venha i se screver posierirmEnhe, dentio do pean estabetecido no Regulamento,

£ - Fies expressaments estabelecido que o tranearments do curso ou & Siscipling, bem como o eanceynentn G s, por
sulicitagio dola) Aluno(a), somente sera efetaado medsnte prévia aprevigio da Contratante, comsiderand ser & mesin §
resporsave] peln prgamento d oy

- Bas Trasafordacias

01 - 00A) Alupisia), em ohservincia ds disposighes constantes no Regulaments ¢ pegamento das taxus devidas, spas peevin
aprovagio da Contratante, povers solicivar, com aproveitamento das disciplinas cursadas, (i} a transferfngia de curso e
entre Unidades du Rede FGV-IDE. ¢ (i} o tramsferfneis de cursodturma na Unidade definida neste® contrate, sendo
condicionds 4 respechivis transferdncte, 4 inesisidng s de debitos junto as Contrtadas.

1.0 - A Conbratanle urcard com o valoe reforeate & Soras-ais a serem cursadus on turms de destino, Este valor sem
calculadn na Proporgae peo rate do Surso e considerssl o vador pratkad ms Unidade de destine, v gual paderd ser diferents do
wator da Linisdade de orngem

5 - D Aproveitarmente oo Carse

i E - DAL Aluno(a) deverd cursar coo assduidade ¢ ger apeovadofal, obrigatoriamente, em todas as disesplings do curse
para ter diry 1 certifiagiio,

L2 - A Trequéncis mivima exigida para aprovagdo em quakjuer discipling do curso serd de 75% (setenta e cineo por remo)
da carga horaria total da discipling. £ de inteira responsabilidade doja)y Alano{a) garentic o regibsiro ¢ sui preseniga on sabs de
aula, g coada periodo em gue o sontrobe seis feilo.

1.3« 0 percomunl da cargw horaria totad do curse deverid ser igaal ou supetior B T5Y% [seteaita e ginen por centn) coma
requisitn parcial para gue alx) Alumaia) possa receber o certificads de sipecializacio.

Vb4 - Paa ser aprovado(a) ofa) Alumedu), além da frequinein acima mencionada, deverd obter. no orinbmo, e kada
diseipling, médin 7.0 {sete) nas svabiagdes realizadis. bem como & mesma média ne TCC

FLS - Caso ofn) Alune(s) 8o venha o ser aprovadedal em wma oo mais discipiines, por gualguee motig, podera
matricular-se para refazi-lajsy nos prazos previsos ne Regulenento, srcando com tedos b5 custos dostadsy novals)
diseiplmalsh,

1 6 - Conforme determinadn pela Legidaghe Bducsesonal Brasileira, ja estio consideradas, dentro do percentual de 25%
{vinte i cinen por cento] das nasénees penmitidas, as suséneias justificadas por doengas, viagens ou guihguer st motive.

1Y« 0 TOC devera ser entregue ne pras estabelecide pelo Coordensdor Acaddémico Exeeutiva, #m observincia as
disprosigdes comstantes oo Regulamento

P8 - 0 T0C devern comer, em sun ultima paging, declimglo dois) Aluno(a) de aue o neferido trabalho € original, de yue fini

Lot Jy Presticiy de Servgn Fdutnosad Genodi cstie ¥ Fualdag o Lieleioe VAILiG, & LATFEOiE W
E SERVICUS LTDA « GIHARNIA  w Empresy FUHDACAD DE ASSITENCIA SOCIAL T AKAFOL & o) Aluola)

WMERLEY DE SOUEA CUNTA |, oo pot obiele & merighe ¥ P UCpue digy Sleodan an (i dRoamimets " HEE
EXFUTIRVD B ADSKIRESTRS G A GESTAD D saumg -
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pur elela) elaborade ¢ ndo fol copiada de menims outrn forae.

10.9 - Além da avalizglo pedaiigicn, na forms prevista sesta chiasuls, devera oia) Aluno{a) manter-se em condigles fisicas,
mentais ¢ de componamnsenio social couspativels, ue POSSIM eI 4 sud permandncin no aersp aa condigho de gluno

L1 = fros Coertifivados

111 - A cinkssto do Certificade de Especializagdo fien condicionnds 4 entrega, pelo(n) Alawaiu), e qoda & documentagiico
exigita pelo Regalamento, pelo atendimentn de odos o8 requisitos académions e respectivos prwns previstos ne referido
Regniamento, bem como o cumpramente de towbus ws disprsiciios constites deste Contran,

112 - Caso odn) Alunuia) tenhis sido apravadoda) em todas as disciptings, mas nho tenha entregue ou ndo abtenhn aprovaglo
o sen TOC, na Torma e praza previsios ne Regulamente, perderd o direit a0 recebimento do Centiticado de Especiiizagdo,
cahendodhe, B0 somente, n Certificado de Cursp &2 Aperfeicoaments, o qual incluird o Historico Escolar das disciplinas
pealizadas.

2 Da Vigéngia

121 « O presente Cortrito vigorars o partly dis dots de sua assimstura até o enlrega sy Aunpda) du Certificado de
Especializacio ou de Aperfeizoumento, conforme o cuso, 8 ser emitide pela FGY, desde que observadas as disposigins do
Regulanento ¢ as condiglies constantes deste Contrate. -

13« Dy Tédrmnina
(3.1 - As obrigegdes expressas neste Contrsta sessario s segaintes igcineses

a) Pelo tarmins da presiacio do servigo educacional o condratade, com o Wrmino de todos o5 paganwntos devides prelin
Cantratante ¢ o enirega acdd) Alunolal, pelas FGV, do mspective Certificado de Papecabizacho ou e Aperfesgoismili,
confoeme o caso, na ver sabisteitas, pelodal Alunedad, a5 exigéneias previsias o Regulamento ¢ necessirias & sua
aprovaydn.

) Pelo cancelamento do curso formulizads pela Contratante o pelo cancebunente formalzado peloia) Alunala), apos
provia aprovagio da Contratunte, com apresenagio de sua docisio por €scrifo & Secretria do Lurso.

¢ Pelo desligamento detay Abnnodw) por desrespeto oo Chdigo de Conduta os 4o Manisd do Aking.
o) Pelo abamdae do coirso, aps 0% paamentos devidos pels Contratante, na fonma prevista no iem 3.2

132 - Nas hipoteses das skineas “b” e "¢ ficw a Contratante obrigads 30 pagamenio do wiilor copreapondente d carga horaris
total das disciplivas disponibilizadas né o formalizaciio do pedido ou do desligamiento difa) Alwmoda), morescich de wis
s lte compensatoria corresgondenste a 20% (vinte por cenial da diferenga entre o valor Ba3 horas-uby contratadas ¢ dos
hursssaula dis disciplings disponibilizadas, alé de outras obrigaghes eventualmente existenies.

133 » No caso de cencelumento, conforme previsto s alingas “8" ¢ “¢” do capre desta cldusuln ¢, sindi, ter i Contratante
derembalsade, até agueds oportusidade, wn valor maior do que squele correspondents & casga Teriria cursad, el devolvids
& Contratante 9 quantia comespondente & diferenga entre o total de huras-auls efetivinente pagas ¢ o total de lusosila
disponibilimdas, dedwedes deste valor, o titufa de mulia compessadria. @ imponfneis equivalents o 20% (vine por tento} do
valur da carga horiria restante do curso,

134 - Caso ofa) Alunoins tenba nieresse em dier continuidade a6 curso. Ba hipdtese de cancelamenty deste Comrato pog
{miciativa da Comtratante, somente podert fizdlo mediante assungdio da totalidade dos custos relatives a0 perida restante do
curso, devendo firmar com as Contratadas o respective Contrato de Prestagho de Servigo Educaciosal. Nests casa ndio serh
exigida o multa compensaliria previsi nes ens 13.2¢ 133

Doainine de Mosiaglo de Servign sescacional ek snre a Furslagts Thtulio Vg, o T (1 TR )
EOSERVIONS LTOA « GOMAKIA |, x Empresa FUKDALAD DE ASSIETENUIA SOCIAL DB ANAPOL « oful Alunsial
WESLEY DE S0USA COSTA . sl sof aftea € hucncio ¢ pankipagl dotal Alonstad oo Cuen denimessdi UHIEHA
EXBCUTING EM ATRMINISTRATA D GOSTA i saior -
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14,1 » & Contratanie ¢ ola) Alunaganp estito cientes € de aoonde gue
a1 B hipetese slgarg ser adsitida a substituiedo dodad Alunofa) por oulreda) ailunoin), durante o decoerer diy Curso,

ph Devem comunicar 4s Contratadas eventust muodaig de enderego, sl @ de dutrms dadas A guankificagio dos mesmos
constuniies de predmbulo deste Contrato

&) E de responsabilidade doia) Alune(a), mns o Wmniso das subits de sy rma, verificar, junto a secretaria do convertadi,
yuithquer pendincis seadémicn (langamento de notas ¢ frequéncias, disciplmas a cumpeir, trobathos a entregar, incluindo o
U0 @ outris), v grogrurar o regularzagio de sua situagio pars habiliar-se oo recebimente do Certificado de Especindizagin
oun ade Aperteigoarmeide, conforme o cas, dentes do grazo mdsano estabelecido ndo Begulamenlo,

di As Contrataduy wdo prestan gualguer upe de servign elacionado 3 vigilinsia ou guansha de veiculos aumsolores de
aenslguer nugaresa, wiko assumindo. purtano, & respuasaiilidede por dunos, furtos, roubos, webadios, atropelimentes, colisdes,
otc., que venham & osorrer nos pitios internos, externes o giraunvizinhanges des prédios da Conveniada, cuja
rexponsybibidade sera exchmvamente i condutores eisu praprictirsos dos refecidos vesculos

¢ As Cootrstadas ndo se responsubilizany pela guasds, ¢ consequente indenizaglo, decotrente do exteavf, oy por oo 3
quilquer objets, inclusive papel moeda, instrumentos mecinicos ou cletro eletrinicos, ou ainda fiveos, publicasies ¢
documentos, perencentes ou sob a posse dofal Adunofa), ficandy a Conveninda somante responsdvel pelas doorneins desia
naturesa, gquande decorrentes de agoes de seus subordinads ¢ prepostos,

142 - A Conveaiada serd indeneada peinla) Adwoogip por gualquer dano ou prejulzo gque esie(a} VEnla A causar A terceiros
e bos edilicios, insalagbes, mebiliarios ou equipamenios de sua propeledade. Na ocorréucla de eyvents danuss praticado
peloid Adusogey, ¢ recaisde a responsabilidade pelo ressarcimento & Convendada, ta poders eacer o dirsite di rogresan
comtra ofub Alumofak até o fimite do gue tiver desembalbsado. screscido de perdas e danos ¢ demais gastog qua nham sids
necessaris, nchsive pdicias.

143 - £ vedudo noda) Alunola) o atilizogio das marcas dus Contratadas, pars aqusisquer fins estranhis po presente Contruto,
berm cimi s ulilizacio de equipumentos & seeviges colosadns ao s dispir em siluagies estranhas bs atrvidades académicas.

144 - OUA) Adunela). neste oo, autoriza a utlizagdo de sua imagen, sem quakquer dnus parn as Contratadas, em todos o
veicilos de comunicagiis ¢ propaganda, para fins sxclusives de divalgagao dos resultosdos obtidos em decoménesn do curs on
earradade

Fhk ) - B senhirm brpotese @ imagent do(as Afusodud poderd ger utilizady de maneirs contriria & muornl, s Bons costuiies
ot @ ot pobiliva

143 « O i exercici, par qualquer dus Partes, de quaisquer direros aitribuidos em razio deste Contratn, ndo desobrigara a
outrs Tty ¢ nem constituid sovaeiio ou enencia, significands apenas mera tolerdneis da tiular do dirvite, © qual podera
extrsé-lo 2 qualgiser tempo guando julgar aponunn ¢ coavenients.

14 5 - O presents Cantrato ¢ reconhesids come tilo execntss extmjudical de ssordo com o art. 383, mekso 1L do Cadige de
Provessa Civil.

7 - As Portes reconheseny coves vilide o utiliengho de chancekn eletrdmcs por par do FOGY pera & assinatur do presente
Contrat de Prestagio de Service Educacionul. Esta chancela eletrinics seri gerada a partir da aplicagéo do algoriemae MDS
sabre exte Comtrato @ o senha s FGV, de forma a garantic o sus integridade na versdo eletrdiiica. Nio serd aposta assinalura
de prapren purshs do FGV & versiio impressa deste Cantrato,

Ottt gy Trestaglo Ge Keevopn T acunsl Tsn eviie Tﬁmlw Ceralin Wiggak, 4 Convethinda EMIFEDS EDLC A AL
FORERVIQUIR LT - GendMia | 4 Eijessa FUNTIACAL CF ASRISTENCIA S0CIAL VIE ARAPTH, ® o{a) Aluoolal
WESLEY DF SULISA UOSTA | mado pen okt g sccds ¢ paricipsse deas Sluselas oo Cieso descominado “MEA
BRBCUITUNG M ADAMENERT R A GESTAD DE SAUDE™
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151« Fleg icite o fore da Comarca do foval da eealieagdo do curse parg dirsmir guaisquer duvidas celacionadas as
dinpuosigiies deste Cuptraa.

As Parics assinam o presente em 1 (wés) vias de jgnl teor ¢ forma, na presenga das testemunhas abaixa, pars que se
produeans os eleisos logis”

e

&
Tastemuanhas:
= | B sy g\ ?,i ‘ ;
“honiaeai Faogaad Y LERGUALS PR
N o c ! Fxpme I T M{ P, e
CPF dah G5 dgd U cPF: Lfy Goi 23223

Toriesin Be Tresache 48 Bersigr Edsvaeintal Grmads cane o Faosdaghs Ueuln Warge, o Loasiiti BRI A LRI 'M,T}T("T
B OSERVICES LTDA - GSANIA |, 4 Engesse FURDACAD DE ASSISTERLA SOCIAL T ABAPOL ¢ ol Alsniai
WESLEY OF SURSa COSTA | e po abfeln @ msarigdn o prosipids ol Ahacizl s Pt et “hikA
EXECLITIVG B3 ADMIMIS TRAG AL GRS T AL O Gl
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A Sumula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal (STF)
proibe a nomeacdo de cOnjuge, companheiro ou parente até o
terceiro grau, em linha reta ou colateral, por afinidade, de
autoridades nomeantes ou de servidores em cargos de diregdo,
chefia ou assessoramento, para cargos em comissio ou de fungéo
gratificada. A simula visa combater o nepotismo na administragdo
publica, que € a prética de nomear parentes para cargos publicos.



8/05/2025, 22:01

Servidores - Folhas de Pagamento - Prefeitura de Uruagu - GO

Matricula 19544

NOME
WESLEY DE SOUSA COSTA

CARGO
SECRETARIO (A) DE SAUDE

NIVEL CARGA HORARIA

| 40

LOTAGCAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

ORGAO
FMS URUACU

TIPO DE ADMISSAO DATA DE ADMISSAO

Secretario 19/02/2025

DECRETO DATA DO DECRETO

000643/2025 19/02/2025 PAGO

VENCIMENTOS

OUTRAS REMUNERACOES
TOTAL DE PROVENTOS
DESCONTOS

LiQuIDO

SITUAGAO DO PAGAMENTO

6.286,20
6.286,20
1.228,43
5.057,77

Utilizamos cookies de acordo com nossas Politicas de Privacidade, ao continuar, vocé concorda com estas

condigdes.
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16/05/2025, 11:59

Utilizamos cookies de acordo com nossas Politicas de Privacidade, ao continuar, vocé concorda com estas
condigodes.

Servidores - Folhas de Pagamento - Prefeitura de Uruagu - GO

Matricula 19786

NOME
ANDREIA DE SOUSA COSTA

CARGO
ASSESSOR ESPECIAL Vii

NIVEL

LOTAGAO

Q&

-$ Fils: 025
d:, Rubrica:

KA é’/
v ® O

CARGA HORARIA

40

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOERH Il

ORGAO
MUNICIPIO DE URUAGU

TIPO DE ADMISSAO

Comissionado

DECRETO DATA DO DECRETO
001263/2025 14/04/2025
VENCIMENTOS

OUTRAS REMUNERAGOES
TOTAL DE PROVENTOS
DESCONTOS

LiQuiDo

DATA DE ADMISSAO

14/04/2025

SITUAGAO DO PAGAMENTO

PAGO

2.096,67
2.096,67
165,93
1.930,74
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ESTADO DE GOIAS

Municipio De U

ruagu
CNPJ 01.219.807/0001-82

&4
-.':i\(’\?

\'&

nesta data.

Urua;ueo%zozs.

Secretaria Mun. @fdministra;&o

o, ¥ )
& pie: 029
«_Rubrica: j

Certifico que o presente %ﬁ foi
publicado no placar desta prefeﬁg;'_

~ Déb

c
>

AL,

L

o?

Fiscalizacdo de Obras

Administragao

Secretaria de

Administragao

3.13| Assessor Especial I . . 60 R¢$ 1.600,00
Administragao
Secretaria de

3.14| Assessor Especial II . . 40 R$ 2.200,00
Administragao
. Secretaria de

3.15| Assessor Especial 111 ) _ 30 R$ 2.500,00
Administragao
Secretaria de

3.16| Assessor Especial IV o N 20 R$ 2.800,00
Administragao
Secretaria de

3.17| Assessor Especial V 5 20 R$ 3.100,00
Administragao
Secretaria de

3.18| Assessor Especial VI . 16 R$ 3.400,00
Administragao
Secretaria de

3.19| Assessor Especial VII 10 R$ 3.700,00

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

e Fiscalizagao

Finangas

CARGO VINCULAGAO QUANTITATIVO | SALARIO(R$)
21 Secretdrio(a) de Secretaria de i Vide lei
' Finangas Finangas especifica
Superintendéncia do Secretaria de
4.2 o ) 1 R$ 6.000,00
Tesouro Municipal Finangas
Coordenagdo da Secretaria de
4.3 . )  § R$ 3.650,00
Divida Ativa Finangas
Coordenacgao Receita Secretaria de
4.4 1 R$ 3.650,00

Lei n© 2.298/2025 - “Dispde sobre a organizac3o da administraco autarquica e fundacional do Poder Executivo”. Pag 13 de 65



Certifico que o presente ato fob

publicado no placar desta prefeitura"?'

nesta data.
u UIMMO%IOIS.
ESTADO DE GOIAS Secretaria Mun. sle’fdmimstra;io

Municipio De Uruacu

CNP3 01.219.807/0001-82

e normas relativas a demanda de sua secretaria, assessorando nas
acdes que levem 3 concretizacdo do Plano de Governo. Ser o elo
entre o chefe do executivo, secretario municipal e 0s demais 6rgaos

envolvidos nas agoes governamentais, a fim de manter de forma

nham a ser atribuidas pelo Secretario(a) da pasta.
REQUISITOS: Ensino Médio. »

crescente a perfeita viabilizagdo dos programas executados pela
Secretaria. Assessorar em outras atividades afins, legais e delega-

das, ou outras informacdes correlatas de confianga ou que lhe ve-

3.19

VII

Assessor |coordenar as politicas publicas e projetos especificos que lhe forem

Especial atribuidos, coordenando, ainda, a equipe colocada a sua disposigao

buidas pelo Secretario(a) da pasta.

ATRIBUTCC’TES: Realizar atividades de assessoramento ao chefe do
executivo ou ao Secretario(a) da pasta, em consonancia com as
politicas de governo, comprometendo-se a preservar a relagdo de
confianca inerente ao seu cargo para com O chefe do executivo e
seus Secretario(a)s. Assistir 0 Prefeito ou Secretario(a) a que esti-
ver subordinado no planejamento e organizagao de acbes gerenci-

ais do 6rgao para cumprimentos de suas fungdes e metas. Dirigir e

para tarefas inerentes ao seu cargo. Prestar Assessoria no planeja-
mento e avaliagdo da execugao, mediante relatérios de gestdo, das
politicas e programas setoriais da secretaria. Auxiliar e orientar 0O
superior hierarquico nas decisdes relacionadas a sua area de atua-
gdo e de acordo com as competéncias da unidade de gestdo. As-
sessorar em outras atividades afins, legais e delegadas, ou outras

informacdes correlatas de confianga ou que lhe venham a ser atri-

Lei n® 2.298/2025 - "Dispde sobre a organizagdo da administracdo autdrquica e fundacional do Poder Executivo”. Pég 34 de 65
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LEI
ORGANICA DO
MUNICIPIODE

URUACU

PREAMBULO

~0 Povo do Municipio de Uruacgu, Estado de
Goias, consciente de sua responsabilidade na efetiva realizagdo
do Estado Democratico de Direito, por Seus representantes,
reunidos na Camara Municipal Constituinte, aprova € promulga,
sob a protegdo de Deus, a seguinte Lei Organica do

Municipio”.

Pagina 1 de 102



V - ser proprietario, controlador ou diretor da empresa que
goze favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer
fungdo remunerada;

* VI - o Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e o0s
Secretarios Municipais, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por
matriménio ou parentesco, a fim ou consangdlineo até o segundo grau ou por
adocdo, ndo poderdo contratar com o Municipio, salvo quando se tratar de pacto
com clausulas uniformes , subsistindo a proibicdo até seis meses apds findar as
respectivas fungbes.

Art.85 - E vedada ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer
forma compromissos financeiros para execugdo de programas ou projetos apds o
término do seu mandato, ndo previstos no Plano Plurianual.

§ 10 - O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos
comprovados de calamidade publica;

§ 20 - Serao nulos e nao produzido nenhum efeito os

empenhos e atos praticados em desacordo com este artigo, sem prejuizo da
responsabilidade do Prefeito Municipal.

~

SECAO I1

Dos Auxiliar Prefeito Municipa
Art.86 - Serdo auxiliares diretos do Prefeito os Secretarios
Municipais, ou diretores equivalentes.

Paragrafo Unico — Os cargos sdo de livres nomeacbes e
denominacgdes do Prefeito.

Art.87 - Sdo condigbes essenciais, para a investidura no
cargo de Secretario:

I - ser brasileiro;
IT - ser maior de 21 (vinte e um) anos;

IIT - estar no exercicio dos direitos politicos e inscrito no
Cartorio Eleitoral local;

IV - ser residente e domiciliado no Municipio.

Art.88 - Dentre as atribuicbes fixadas em lei, compete ao
Secretario ou Diretores:

I - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus
érgaos;

Péagina 34 de 102



Justica Eleitoral

Tribunal Superior Eleitoral

CERTIDAO DE FILIAGAO PARTIDARIA

LA
z

is: 037
ubrica: / B

-n

A Justica Eleitoral certifica que, consultando o Sistema de Filiagao Partidaria - FILIA, WESLEY DE
SOUSA COSTA, Titulo Eleitoral: 0316 9497 1074, ESTA COM A FILIAGAO REGULAR.

Dados da Filiagdo Partidaria

Partido | UF | Municipio | Data Cadastro Filiagdo | Data Filiagdo | Data Cadastro Desfiliagéo Situagdo
UNIAO | GO | ANAPOLIS 06/04/2024 06/04/2024 N&o consta. Regular
MDB | GO | ANAPOLIS - 03/04/2020 03/04/2020 Ndo consta. Desfiliado em 06/04/2024
PRD |GO| ANAPOLIS 09/04/2018 07/04/2018 NZo consta. Desfiliado em 16/04/2020
UNIAO | GO | ANAPOLIS 16/09/2011 16/09/2011 N&o consta. Desfiliado em 15/10/2019

Atencgéo: este documento é dotado de presuncédo apenas relativa de veracidade.

A regularidade de filiagdo partidaria é aferida com base em langamento feito sob
responsabilidade do partido politico no sistema FILIA e considera informagdes sobre o gozo de

direitos politicos extraidas do Cadastro Eleitoral na data desta certidao.

O teor desta certiddo ndo exclui a possibilidade de existirem situagdes de suspensdo ou de
restabelecimento de direitos politicos ainda ndo informadas a Justi¢a Eleitoral ou em trémite
para langamento, e que devem ter considerados seus efeitos sobre a filiagdo partidaria com
base na data da ocorréncia.

por meio do codigo de autenticagao: 2435.BA74.2210.7ACB

L. AaAar.ra a.

"E] Esta certiddo é expedida gratuitamente e a sua autenticidade pode ser
conferida no sitio eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral:
https:/Filia2-consulta.tse.jus.br/#/principal/certidao-validar

aninrinanr
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Onde Votar
e Eleitor / Eleitora com Titulo Eleitoral n° 0316 9497 1074,
@B  (N3o sou este eleitor) >
Seu titulo eleitoral estd REGULAR. Vocé podera votar na préxima eleigao.
Este é o seu local de votagao.
Eocal de votacao ]
SENAI (SESI) 0087
RUA 9 DE JULHO, JUNDIAI BRASIL
IMunicn’pio/UF ]
ANAPOLIS/GO 141 .
arro |
JUNDIAI
(http://maps.google.com/maps?
g=-16.3305638,-48.949539+
(My+Point)&z=14)
Comunicado
Q ELEITOR/ELEITORA COM BIOMETRIA COLETADA
Voltar

versdo: 3.10.2-4 prod
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JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDAO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispde a Res.TSE nimero 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) esta QUITE
com a Justica Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): WESLEY DE SOUSA COSTA A e

Inscriio: 0316 9497 1074 [ Zona: 141, \Segao 0087 D,
Municipio: 92215 - ANAPOLIS —— UFGO

Data:i;\rragg;mento:mgf1977 \\ vDomiciIio dééde: 7077111/20»23
Filiagso: - FILOMENA DE SOUSA T~ |

- GERALDO CAETANO DA COSTA SR
Ocupacao declarada pelo(a) ele|tor(a) OUTROS 7

e S —— ~—

Certudao emitida as 16:35 em 19/05/2025 /

Res.-TSE n2 21.823/2004:

D conceito de quitacdo eleitoral retine a plenitude do gozo dos direitos politicos, o regular exercicio do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocagdes da Justica Eleitoral para auxiliar os trabalhos
-elativos ao pleito, a inexisténcia de multas aplicadas, em carater definitivo, pela Justica eleitoral e nado
-emitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestacao de contas de campanha eleitoral, quando se
ratar de candidatos.

A plenitude do gozo de direitos politicos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade; cancelamento
le naturalizacdao por sentenca transitada em julgado; interdicdo por incapacidade civil absoluta;
condenacao criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigagao a

‘odos imposta ou prestacao alternativa; condenacao por improbidade administrativa; conscri¢gdo; e opgao,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certiddo de quitacao eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade podera ser confirmada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral

na Internet, no endereco: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Titulo, por
meio do cdédigo:

IAZA.IVBR.MZLQ.05G9

* O literal @ no cédigo de validacao representa o nimero 0 (zero).
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e Eleitor / Eleitora com Titulo Eleitoral n° 0316 9497 1074,

Autoatendimento eleitoral — Tribunal Superior Eleitoral

Onde Votar

@B  (Nio sou este eleitor)

Seu titulo eleitoral estd REGULAR. Vocé podera votar na préxima eleigao.

Este € o seu local de votagao.

versao: 3.10.2-4 prad

|Loca| de votacao |
SENAI (SESI)

lEnderego I
RUA 9 DE JULHO, JUNDIAI
IMunict’pio/UF I
ANAPOLIS/GO

IBairro 4‘

JUNDIAI

Comunicado

ELEITOR/ELEITORA COM BIOMETRIA COLETADA
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Secretario é presopor % o
usar carro da Prefeitura

para buscar filhos na

escola

Os militares prenderam o secretadrio, em flagrante, apos
receber varias denuncias andnimas pelo telefone 190
afirmando que Carlos Roberto buscava as crian¢as em uma
escola da cidade com o carro oficial do Municipio.

RepérterMT/Reprodugéo

O secretario foi autuado por crime de peculato e pode ser condenado a até dois anos de prisao.

RAFAEL DE SOUSA
DA REDACAO

A Policia Militar prendeu, neste fim de semana, o secretario de Administragdo e

Finangas de Porto Alegre do Norte (municipio 1.140 quildmetros de Cuiabd),
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Carlos Roberto Tomazetto, por usar um carro oficial da Prefeitura para levare ™. o

o -
3 Y

P3wnad

buscar os filhos na escola, o que caracteriza crime de peculato.

Os militares prenderam o secretario, em flagrante, apds varias denuncias
anonimas pelo telefone 190 afirmando que Carlos Roberto levava duas criangas

as 13h30 e as buscava por volta das 17h30 em uma escola da cidade.
>>> Clique aqui e receba noticias de MT na palma da sua mao

Para flagrar o ato, os policiais ficaram aguardando o secretario buscar os filhos,

no fim da tarde da ultima sexta-feira (16).

Quando Carlos Roberto chegou ao local no carro do Executivo, recebeu voz de

prisao pelo crime de peculato, que é quando o funcionario publico se apropria de
@

dinheiro, valor ou bem publico, ou concorre para que seja subtraido, em proveito

préprio ou alheio, em virtude da facilidade decorrente do cargo que ocupa.

De acordo com o artigo 312 do Cddigo Penal Brasileiro, “na forma dolosa o
peculato resulta em reclusdo, de dois a doze anos, e multa. Em sua forma

culposa, detengédo, de trés meses a um ano”.
Outro lado

Até a publicagao desta reportagem, o m nao conseguiu contato com
o secretario de Administragdao e Finangas de Porto Alegre do Norte, Carlos

Roberto Tomazetto.
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PROMOTOR ACIONA SERVIDOR PUBLICO DE SENADOR CANEDO POR USO Dﬁ Flg: 037
VEICULO PUBLICO PARA FINS PARTICULARES @_ Rubrica: p

g
O promotor de Justica Glauber Rocha Soares ajuizou agao civil publica, hbfé’fb de 05)
improbidade administrativa em desfavor do servidor publico Weverson da Costa
Conceigéo, conhecido pelo apelido de “Mosquito”, em razéo da noticia de uso de

veiculo publico para fins particulares no municipio de Senador Canedo.

Chegou ao conhecimento da Promotoria que o réu utilizava o veiculo publico
Celta, placa ONI 1224, aos fins de semana para fins particulares. Assim foram
requisitadas a prefeitura informacgoes sobre os fatos noticiados e, em resposta,

foram indicados nome do réu, modelo e placa do veiculo e que o servidor

eventualmente utilizava o carro nos finais de semana para atender as feiras
Servidor confirmou o uso irregular de bem publico municipais, porém, deixou-se de informar o cargo do servidor, tipo de vinculo,

carga horaria e lotagao.

Em depoimento prestado na promotoria, no més de junho, o servidor publico “Mosquito” declarou que o veiculo da prefeitura ficava a sua
disposigao, inclusive pernoitava em sua residéncia e que, por diversas vezes, o utilizou para fins particulares. Também declarou nao possuir
veiculo préprio e que é servidor comissionado da prefeitura desde 2013, ocupante do cargo de Gerente-Geral da Ouvidoria, cumprindo a

carga horaria durante o dia, e que, a noite, trabalhava nas feiras do municipio a pedido do prefeito Misael Pereira de Oliveira.

Segundo o servidor, entre 2013 e 2016 utilizou trés veiculos publicos, mas néo soube informar a placa dos outros dois cirros. Em relatérios
analisados no periodo de 14 a 24 de maio, foi constatado o uso do bem publico em outros municipios, como Goiénia, Aparecida de Goiania
e Neropolis. O veiculo era utilizado rotineiramente para fins particulares e diversos do interesse publico, por exemplo, quando teve sua

utilizagdo em feriado municipal, permanecendo por uma hora nas imediacdes do Shopping Flamboyant, no Jardim Goias, em Goiénia.

Sendo assim, afirma o promotor, os relatérios apresentados evidenciam a pratica comum do uso indiscriminado de veiculos pertencentes ao
poder publico municipal, o que prova a quebra dos principios fundamentais atinentes a administragdo publica, como moralidade,

imparcialidade e legalidade, ainda mais que o cargo ocupado pelo réu € incompativel com a conduta apresentada.

Desta forma, o Ministério Publico requer a condenagao do réu “Mosquito”, em decorréncia do cometimento de ato de improbidade previsto
no artigo 9°, incisos IV e Xll, da Lei 8429/1992. Como sangdo, pede a perda dos valores acrescidos ilicitamente ao patriménio, o
ressarcimento integral do dano, a perda da fung&o publica, a suspenséo dos direitos politicos de oito a dez anos, pagamento de multa civil
de até trés vezes o valor do acréscimo patrimonial e a proibigao de contratar com o poder publico ou receber beneficios, pelo prazo de dez

anos. (Texto: Laura Weiller / Estagiaria da Assessoria de Comunicagdo Social do MP-GO — Supervisao de estagio: Ana Cristina Arruda)
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