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Assunto: Encaminha Projeto de Lei 031/2024

Ao Exmo. Senhor

Fabio Rocha de Vasconcelos
Camara Municipal

Uruacu - GO

Senhor Presidente

A par de cumprimentar Vossas Exceléncias, € com prazer que me dirijo a
esta Augusta Casa Legislativa, para propor, a apreciacao do Projeto de Lei n©
031/2024, acerca do “Estabelecimento da Equipe Multiprofissional na Secretaria
de Educagdao no Municipio de Uruagu e da outras providéncias”.

Na oportunidade, solicitamos seja conferido regime de urgéncia a este
projeto de lei.

Sem mais para o momento, renovamos votos de elevada estima e distinta
consideragao.

Gabinete do Prefeito Municipal.

Atenciosamente,

Valmir Pedro Tereza
Prefeito Municipal
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Projeto de Lei n® 032/2024

"Estabelece a Equipe Multiprofissional
no ambito da Secretaria de Educacio no
Municipio de Uruacu (GO) e da outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Uruagu-GO aprova e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado a Equipe Multiprofissional no Ambito da
Secretaria Municipal de Educagao com intuito de auxiliar no processo de ensino
e aprendizagem, promover uma educagdo de qualidade, trabalhar em estreita
colaboragao com os educadores para adaptar o ambiente de aprendizado,
desenvolver planos de suporte comportamental e promover uma abordagem
inclusiva e acolhedora.

Art. 2° - A Equipe Multiprofissional é composta pelos seguintes
cargos:

I - 02 (dois) Pedagoga(o)s/Psicopedagoga(o)s;
II - 01 (um) Psicologo(a;

III -01 (um) Fonoaudidlogo(a);

IV - 01 (um) Assistente social.

Paragrafo Gnico - Em atendimento a demanda educacional,
populacional, execugdo das metas governamentais em obediéncia a legislagao
orcamentaria, a Administragdo formara quantas equipes for necessaria para
plena efetivagdo da politica publica de educagdo especial e individualizada.

Art. 3° - Compete a Equipe Multiprofissional:

I - Colaborar com a equipe técnica e pedagdgica da Secretaria de
Educagao no planejamento e/ou organizacdo de programas e projetos
educacionais;

IT - Conhecer a cultura escolar do espaco em que esta inserido -
Escolas e CMEIs agir em conformidade com as normativas educacionais;
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III - Auxiliar a equipe escolar a refletir sobre a prépria pratica,
identificando as necessidades dos estudantes e oferecendo apoio ao processo
educativo junto aos coordenadores e professores;

IV - Atuar na perspectiva colaborativa para execugao das
propostas desenvolvidas na instituicao escolar;

V - Executar as propostas de trabalho de maneira interdisciplinar,
pois ha necessidade de inter-relagdo entre os diferentes profissionais da equipe
para que esses possam ter uma visdo integral dos objetivos tragados.

VI - Realizar reunides com a equipe escolar para avaliagoes
sistematicas das orientacoes e agdes pedagogicas desenvolvidas pela equipe
multiprofissional;

VII - Oferecer suporte para implantagdo e implementagdo de
apoios escolares (Recuperagao escolar, apoio pedagoégico, atendimento
educacional especializado, assistente de apoio, entre outros);

VIII - Orientar pais ou responsaveis quanto as necessidades
educacionais de seu filho, de forma a buscar parceria no trabalho pedagogico
e nas intervengdes necessarias na rede intersetorial e socioassistencial (saude,
assisténcia social, etc.);

IX - Elaborar parecer, informe técnico, relatério e preencher
protocolos relacionados a area de atuagao;

X - Integrar a elaboracdo do Projeto Politico Pedagogico (PPP) e
do planejamento escolar com a finalidade de auxiliar na reflexao da pratica
educacional;

XI - Efetuar encontros formativos sobre temas especificos com a
comunidade escolar para valorizar e potencializar a construgao de saberes;

XII - Participar de reunides pedagogicas, administrativas, de pais,
conselhos de classe e formativas, de acordo com calendario escolar
homologado pela Secretaria de Educagao;

XIII - Realizar encontros sistematicos entre os profissionais da
educacgdo para discussdo, estudo, reflexao, avaliagao, planejamento;

XIV - Propor parceria e buscar informagdes, quando necessario,
com as politicas publicas e outros profissionais que atuem diretamente com o
educando.

Art. 4° - S3o atribuicoes da(o) Pedagoga(o)/Psicopedagoga(o):

I - Propiciar uma discussao reflexiva acerca das praticas do
pedagogo/psicopedagogo em relagao a inclusdao escolar, por meio de uma
proposta que compreende o desenvolvimento de uma construgdo de
consciéncia inclusiva e respeito as diferengas com os alunos da Educagao
Basica. Tem como suporte metodolégico a abordagem histérico-cultural. Com

Projeto de Lel n® 032/2024 - "Estabelece 3 Eqmpc Mu.ltmmfrss:onal na Secretaria Municipal de Educacéo em Uruacu/GO"
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atividades ludicas e dindmicas e discussées tedricas promovendo a reflexdo
acerca das pessoas com deficiéncias no contexto escolar.

II - Fazer diagnostico dos principais problemas que acometem o
publico da educacao especial, no processo de ensino e aprendizagem na
unidade escolar, propiciando a mediacdo entre coordenacao e professores para
que os alunos aprendam de forma satisfatoria, sejam respeitados em suas
diferengas e valorizados em suas potencialidades.

III - Promover agao educativa, implicando objetivos sociopoliticos
a partir dos quais se estabelecem formas organizativas e metodoldgicas da
acao pedagdgica/psicopedagogica na inclusio.

IV - Contribuir com a inclusdo escolar 3 medida que orienta o
grupo gestor e professores a trabalhar com pessoa com deficiéncia,
promovendo a participagdo de toda a comunidade escolar, de forma
democratica, inclusiva, possibilitando trocas de conhecimento acerca desse
processo, respeitando suas necessidades, visando uma educagao de qualidade
que busca equidade para todos os alunos.

V - Atuar efetivamente em varias instancias da pratica educativa,
como mediador e articulador na construcao do Regimento e Projeto Politico
Pedagogico (PPP) no que tange a inclusdo, direcionando para uma proposta
pedagogica de educacdo inclusiva de forma que a adaptagao curricular,
transponha a teoria e se efetive na pratica docente atendendo as
especificidades de todos os alunos.

VI - Trabalhar com o grupo gestor coordenadores e professores a
questdo da superacao ao preconceito em relacao as diferencas, preconizando
a valorizagdo do ser humano, sua identidade e suas necessidades, visando a
autonomia dos estudantes com deficiéncias.

VII - Acompanhar o desenvolvimento do aluno, em relagao ao seu
desempenho, participacdo e assiduidade, auxiliando os professores nas
tomadas de decisoes.

VIII - Orientar e analisar os relatérios bimestrais e realizar
feedbacks de modo a contribuir com professor na construcdo do referido
documento.

IX - Promover juntamente com a equipe multiprofissional
formagao continuada aos professores que atuam na educacao inclusiva.

X - Articular junto a equipe gestora o atendimento educacional
especializado dos alunos publico-alvo da Educagdo Especial e os demais que
necessitarem desse atendimento; conscientizar alunos e familiares quanto aos
atendimentos ao AEE; orientar e subsidiar a Equipe Escolar, as familias e os
grupos sociais para melhor atendimento acs alunos no AEE.

Art. 59 - S3o atribuigdes da(o) Psicdloga(o):
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alunos, com suas caracteristicas peculiares, trabalhando em equipes
multiprofissionais.

II - Contribuir com a Promogao dos processos de aprendizagem,
buscando, juntamente com as equipes pedagdgicas e multiprofissionais,
garantir o direito a inclusdo de todas as criangas e adolescentes.

III - Orientar nos casos de dificuldades nos processos de
escolarizacao.

IV - Atuar nas acées e projetos de enfrentamento dos preconceitos
e da violéncia na escola, orientando as equipes educacionais na promogao de
acdes que auxiliem na integracao familia, educando, escola e nas agoes
necessarias a superagao de estigmas que comprometam o desempenho escolar
dos educandos.

V - Propor e contribuir na formacédo continuada de educadores, a
partir das atividades coletivas de cada escola, na Perspectiva de constante
reflexao sobre as praticas docentes,

buscando, juntamente com as equipes muitiproﬁssionais, garantir o direito a

inclusdo de todas as criangas e adolescentes; Promovendo agdes voltadas a
escolarizagdo do publico alvo da educagdo especial.

VII - Propor e participar de atividades formativas destinadas &
comunidade escolar sobre temas relevantes da sua area de atuacao.

VIII - Promover agoes de acessibilidade.

IX - Atuar considerando e buscando Promover a qualidade de vida
da comunidade escolar, a partir do conhecimento psicologico.

X - Considerar a dimensdo de produgdo da subjetividade, sem
reduzi-la a uma perspectiva individualizante, afastando-se do modelo clinico-
assistencial.

Art. 6° - S3p atribuicoes da(o) Fonoaudiéloga(o):

_‘_ﬁ‘——‘——_—*‘— Afeslonal ne b
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I - Definir o perfil, as necessidades e as prioridades institucionais,
concernentes aos aspectos fonoaudiolégicos, que possam afetar as condigoes
de Saude e de Educacao;

II - Promover agbGes com os profissionais envolvidos no
acompanhamento dos educandos, para garantir a flexibilizacdo, adaptacao e
temporalidade curricular, favorecendo a comunicagdo em prol da melhoria do
ambiente organizacional e das relagdes interpessoais:

I1I - Colaborar na realizacdo de atividades promotoras de Saude,
que potencializam a aquisicdo, o desenvolvimento e o aprimoramento dos
aspectos relacionados a linguagem em suas diferentes modalidades (oral,
escrita e visuoespacial), voz, audigao, funcdes e estruturas orofaciais;

IV - Realizar agdes formativas sobre assuntos pertinentes a
Fonoaudiologia para a comunidade escolar;

V - Promover agbes formativas especificas para os educadores,
quanto aos recursos de tecnologia assistiva e uso de sistemas de comunicagao
aumentativa (suplementar ou ampliada) e alternativa;

VI - Participar com a equipe pedagogica na identificacdo e
condugdo das demandas relativas as dificuldades fonoaudiolégicas
apresentadas pela comunidade escolar;

VII - Realizar contato e articular as informacgdes dos diferentes
profissionais da rede de atengdo envolvidos no cuidado dos educandos;

VIII - Incentivar e apoiar a interlocucdo entre os profissionais de
Saude e Educacgao;

IX - Participar das reunioes pedagogicas como membro da equipe;

X - Identificar situagdes de risco para a saude auditiva e vocal do
educador e educando, e promover agdes que minimizem os efeitos;

XI - Promover agdes direcionadas ao aprimoramento das
habilidades comunicativas da equipe;

XII - Contribuir para a inclusdo efetiva, promovendo a
acessibilidade na comunicagao e auxiliando na definicdo dos melhores meios e
técnicas de intervencao e encaminhamentos para a equipe multidisciplinar;

XIII - Apoiar os sistemas de ensino e as propostas educacionais
publicas e privadas;

XIV - Participar da andlise de dados da rede de ensino, na
elaboracdo das metas, planejamento e execucdo de programas politicos da
Educagao, nos trés niveis do governo;

XV - Acompanhar os processos de avaliagao dos educandos que
apresentam indicadores para a participacdo nos programas de apoio
educacional especializado e elaborar relatérios para as unidades educacionais
e servigos de apoio multidisciplinar;
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XVI - Em caso da necessidade de encaminhamento para

atendimento clinico, o profissional devera seguir o fluxo de acesso aos Servigos
de Salde, respeitando os principios éticos da profissao (RESOLUCAO CFFa N©
605, 2021).

Art. 7° - Sao atribuigoes do Assistente Social:

I - Contribuicdo com o direito a educagdo, bem como o direito ao
acesso e permanéncia na escola com a finalidade da formacao dos estudantes
para o exercicio da cidadania, preparagao para o trabalho e sua participagao
na sociedade;

II - Contribuicdo para a garantia da qualidade dos servigos aos
(as) estudantes, garantindo o pleno desenvolvimento da crianga e do (a)
adolescente, contribuindo assim para sua formagao, como sujeitos de direitos;

III - Atuagdo no processo de ingresso, regresso, permanéncia e
sucesso dos/as estudantes na escola;

IV - Contribuicao no fortalecimento da relagao da escola com a
familia e a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participagao na escola;

V - Contribuicdo com o processo de inclusdo e permanéncia dos/as
alunos/as com necessidades educativas especiais na perspectiva da inclusao
escolar;

VI - Criagdao de estratégias de intervencgao frente a impasses e
dificuldades escolares que se apresentam a partir de situagdes de violéncia,
uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, assim como situagées de
risco, reflexos da questao social que perpassam o cotidiano escolar;

VII - Atuacao junto as familias no enfrentamento das situagoes de
ameaca, violagdo e ndo acesso aos direitos humanos e sociais, como a propria
educacgao;

VIII - Fortalecimento e articular parcerias com as equipes dos
Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS, unidades de saude, movimentos sociais
dentre outras instituicoes, além de espagos de controle social para viabilizar o
atendimento e acompanhamento integral dos/as estudantes;

IX - Realizar de assessoria técnica junto a gestao escolar, bem
como participar dos espacgos coletivos de decisoes.

X - Participagao, em equipe multidisciplinar, na elaboragao de
programas que visem prevenir a violéncia, uso de drogas e o alcoolismo, bem
como visem prestar esclarecimentos e informacdes sobre doengas
infectocontagiosas e demais questdes de salde publica;

XI - Articulagdo com instituicbes publicas, privadas, assistenciais
e organizagoes comunitarias locais, com vista ao encaminhamento de pais e
alunos para atendimento de suas necessidades;

Projeto de Lel n® 032/2024 - "Estabelece a édurp;‘ fwt';b;éra;s:onaf na Secretaria Mumcu;;' }Iﬁf&&aﬁ&% Uruagu/GO”"
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XII - Elaboragao e desenvolvimento de programas especificos nas
escolas para a efetiva inclusao da educagao especial em sua cultura, projeto
politico-pedagdgico e cotidiano;

XIII - Realizagao de visitas domiciliares, com o objetivo de ampliar
o conhecimento acerca da realidade socio - familiar do aluno, de forma a
possibilitar assisti-lo e encaminha-lo adequadamente.

XIV - Pesquisa de natureza soécio-econdmica e familiar para
caracterizagao da populagao escolar;

XV - Emitir laudos, pareceres, pericias e qualquer manifestacao
técnica sobre matéria de Servigo Social, com ampla autonomia, respeitadas as
normas legais, técnicas e éticas de sua profissdo, ndo sendo obrigado a prestar
servigos incompativeis com suas competéncias e atribuigdes previstas pela Lei
8662/93.

Paragrafo unico - Ao atuar em equipes multiprofissionais, o
assistente social devera respeitar as normas e limites legais, técnicos e
normativos das outras profissdes, em conformidade com o que estabelece o
Cédigo de Etica do Assistente Social, regulamentado pela Resolugao CFESS n©
273, de 13 de marco de 1993.

Art. 8° - A carga horaria serd de 20 (vinte), 30 (trinta) e 40
(quarenta) horas administrativas com vencimento proporcional a jornada de
trabalho fixada.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Uruagu, Estado de Goids, aos 07
(sete) dias de junho de 2024.

e/

ValmirAedro Tereza
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Ilustres Vereadores,

Com nossos cumprimentos, encaminho a Vossa Exceléncia e demais
Vereadores, para a necessaria apreciacdo dessa Egrégia CAmara Municipal, o
presente Projeto de Lei que estabelece a Equipe Multiprofissional no 4mbito da
Secretaria de Educagdo no Municipio de Uruacu (GO) e d& outras providéncias.

A Equipe Multiprofissional visa o fortalecimento da relacdo do ambiente
escolar com a familia, desvendar os problemas cognitivos, emocionais e
psicologicos do corpo discente, de forma equilibrada, respeitando as formas e
0 tempo de aprendizagem, facilitando a compreensdo de indisciplinas, baixo
rendimento e dificuldades de aprendizagem, subsidiando o profissionais da
educagdo na melhor compreensdo do educando que esta sob sua
responsabilidade.

De igual norte, a criacdo dessa estrutura organizacional da efetividade a
Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva,
aprovada em 2008, atendendo alunos com deficiéncia, Transtorno do Espectro
Autista (TEA) ou altas habilidades nas escolas regulares do municipio de Uruagu
de forma integrada a proposta pedagdgica da escola e ao Plano Municipal de
Educagao.

Por outra perspectiva, a atuagdo desses profissionais permitird o
enfrentamento dos desafios e complexidades que o corpo docente enfrenta
para lidar com estudantes que sofrem com todo tipo de dificuldades, seja em
casa, ou no proprio ambiente escolar, visando diminuir a violéncia na
comunidade escolar, caso vez mais frequente.

Assim, o projeto de lei visa fortalecer o processo de ensino-
aprendizagem dos alunos das escolas publicas, com a participagao de
profissionais especializados, trabalhando de forma multidisciplinar, o que
indubitavelmente possibilitara a melhoria do servico publico de educacio.

Por fim, reforgo o carater de urgéncia e os votos de aprego a todos os
integrantes dessa importante casa de lei.

Atenciosamente.

Valmir Pedro Tereza
Prefeito Municipal de Uruacu

Projeto de Lel n® 032/2024 - "Estabelece a Equipe Mufriprofgro;naf na Secfe};;ea_nf:r}-—urj:béf de; Eduﬁé}éﬁ?ﬁm&cuﬂ?()"
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DESPACHO

Nesta data, encaminho o Projeto de Lei Executivo n°032/2024 para a
Procuradoria desta Casa.

Sem outro assunto para 0 momento, antecipamos agradecimentos.

Presidéncia da Camara Municipal de Uruagu do Estado de Goiés, aos
06 (seis) dias do més de agosto do ano de 2024.

Fabio Roc ¢ Vasconcelos
Presidente

Av. Araguaia, s/n Qd-08 Lts-31 e 33 - Centro — Uruagu-GO — CEP 76400-000
Fones: (62) 3357-2659 / Fax: (62) 3357-4934
Www.camarauruacu.go.br
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Referéncia: Solicitagdo de parecer juridico.
Interessado: Presidéncia da Camara Municipal de Uruagu.

Assunto: Projeto de Lei 032/2024, de autoria do Poder Executivo.

PARECER JURIDICO

Projeto de Lei 032/2024 do Poder Executivo.
Estabelece a Equipe Multiprofissional no &mbito
da Secretaria de Educagdo no Municipio de
Uruagu/GO, e da outras providéncias.

I - Relatodrio

1 Instada a manifestacdo desta procuradoria a respeito da legalidade e
constitucionalidade do Projeto de Lei 032/2024, de autoria do Chefe do Executivo, cuja
matéria legislativa versa sobre o Estabelecimento de Equipe Multiprofissional no ambito da
Secretaria de Educagdo no municipio de Uruacu/GO, e d& outras providéncias.
2 Consta nos autos:

— Oficio n? 100/2024;

— Projeto de lei 032/2024;

— Justificativa.

3 E o relatério.

Il = Fundamentagdo

4 Inicialmente, vale frisar que a atividade legislativa se desenvolve dentro de

um processo formal, estruturado conforme o ordenamento legislativo, a que se d4 o nome
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de processo legislativo. A andlise da iniciativa legislativa deve considerar, também, o

atendimento aos preceitos regimentais do processo legislativo.

5 O processo legislativo — tanto quanto o processo judicial - se constitui de uma
série de atos preordenados a um mesmo fim, no caso, a regular promulgagdo de uma norma
legislativa. Sua fase inicial é a da apresentacio, pela qual a Proposigdo legislativa é entregue

ao orgdo do Poder Legislativo competente pela tramitagdo e aprovagdo, se for o caso.

6 Neste primeiro momento (da apresentagdo), a Proposicdo Legislativa possui
conteddo de ato administrativo, pois: a) submete-se a regime juridico préprio de Direito
Publico; b) produz diversos efeitos juridicos imediatos (sobretudo os efeitos listados no
Regimento Interno da Casa); c) é passivel de controle (como o controle juridico desta
Procuradoria, por exemplo, além do controle politico dos demais edis e, finalmente, passivel
de controle pelo Judicidrio, se necessario for). Apés a tramitagdo de praxe, e, caso aprovado,
o Projeto tornar-se-a um ato normativo (geralmente uma lei), o que ocorrera somente em

momento futuro.

2 Dito isso, ha de ser perquirida a presenca dos requisitos regimentais da

Proposigdo, a fim de aferir sua legalidade formal, necessaria a tramitacdo.

8 A Proposi¢do em aprego atende aos preceitos regimentais, em conformidade
as regras de técnica legislativa e regimentais pertinentes, devendo ser admitida para

tramitagao.

9 Conforme se extrai do Artigo 154 do Regimento Interno do Poder Legislativo,

a Proposicdo é toda matéria sujeita a deliberac3o ou encaminhamento pelo Plendrio.
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10 O projeto de lei em referéncia deve atender aos requisitos regimentais, além

de se compatibilizar com a Lei Organica do Municipio de Uruagu, pois, versa a Lei Orgénica

que:
Art. 95 - Sdo atribuigcdes do Plendrio:
()
XX - dispor sobre convénios com entidades publicas e particulares e
autorizar consorcios com outros Municipios;
11 No mesmo sentido, a LOM determina que é competéncia desta Casa de Leis

decidir sobre a matéria projetada e privativamente ao Prefeito com relagdo a matéria, sendo

vejamos:

Art. 61 — Cabe a Camara Municipal, com sangdo do Prefeito, dispor,
mediante lei, a respeito das matérias de competéncia do municipio e
especialmente sobre:

| = assuntos de interesse local, notadamente no que diz a respeito:

XXIV = criar, extinguir e prever cargos, empregos e fungdes publicas, fixar-
Ihes a remuneragdo, respeitando o disposto nos artigos 37, 38, 39 e 40 da
Constituigdo Federal e instituir o Regime Juridico Unico de carreira de seus
servidores;

Art.80 - Compete privativamente ao Prefeito:

XI — promover e extinguir os cargos, os empregos e as fun¢des publicas
municipais, na forma da Lei;

12 Inexistem, portanto, vicios formais relativos a apresentacdo da Proposigdo.

13 Pois bem. Passamos a andlise do objeto do projeto de lei.

14 De acordo com a legislagdo eleitoral brasileira, a criagdo de cargos publicos
pelo Executivo durante o ano eleitoral é vedada. A Lei Complementar n2 64/1990, em seu
art. 73, inciso V, dispde sobre as condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas
eleitorais, incluindo a proibigcdo de "nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir
sem justa causa, suprimir ou readaptar vantagens, ou por outros meios, dificultar ou impedir

o exercicio funcional de servidor publico, e, ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar
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servidor publico, na circunscrigdo do pleito, nos trés meses que antecedem o pleito até a

posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito".

15 Além disso, a criagdo de cargos durante o periodo eleitoral pode ser
interpretada como uma forma de abuso de poder politico e econémico, uma vez que pode
influenciar indevidamente o eleitorado, violando o principio da igualdade de oportunidades

entre os candidatos.

16 A criagdo de novos cargos publicos deve observar os principios da
administragdo publica previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, tais como legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. O projeto de lei em questdo nio
apresenta estudos detalhados sobre a necessidade dos novos cargos, nem a previsao

orgamentaria para seu custeio, violando assim os principios da legalidade e eficiéncia.

17 De acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n®
101/2000), a criagdo de cargos publicos deve estar acompanhada da estimativa do impacto
orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.
O Projeto de Lei n? 031/2024 n3o apresenta tal estimativa, o que caracteriza a sua

ilegalidade.
Il = Conclusdo
18 Diante do exposto, analisando os dispositivos retrotranscritos, OPINA! a

Procuradoria, pela inconstitucionalidade e ilegalidade do Projeto de Lei n? 032/2024, que

estabelece a Equipe Multiprofissional na Secretaria de Educagdo no Municipio de Uruacu

' O parecer emitido por procurador ou advogado de 6rgdo da administracdo publica ndo é ato administrativo.
Nada mais é do que a opinido emitida pelo operador do direito, opinido técnico-juridica, que orientara o
administrador na tomada da decisdo, na pratica do ato administrativo, que se constitui na execugdo ex oficio
da lei. Na oportunidade do julgamento, porquanto envolvido na espécie simples parecer, ou seja, ato opinativo
que poderia ser, ou ndo, considerado pelo administrador. (Mandado de Seguranga n* 24.584-1 - Distrito Federal
- Relator: Min. Marco Aurélio de Mello - STF.)
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(GO), por ser ano eleitoral, violando as disposicdes da legislagdo eleitoral e os principios

constitucionais da administragdo publica.

19 Recomenda-se a rejeicdo do Projeto de Lej ne 031/2024 pela Cimara
Municipal de Uruagu, até que sejam cumpridas todas as exigéncias legais e constitucionais

pertinentes, especialmente considerando o periodo eleitoral vigente.
20 E o parecer S. M. J.
Procuradoria da Camara Municipal de Uruagu do Estado de Goias, aos 06 (seis) dias

?L

MARIA AMEUA A HORA BATISTA
Procuradora Geral da Camara

do més de agosto do ano de 2024,



\‘} 6
< Flis:0% B
§ Rubrica:g E
d%"! 'g)
Yo 0%
CAMARA MUNICIPAL DE URUACU
Referéncia: Despacho complementar ao parecer juridico.
Interessado: Presidéncia da Cimara Municipal de Uruagu.
Assunto: Projeto de Lei 032/2024, de autoria do Poder Executivo.
TRAMITAGCAO DO PROCESSO LEGISLATIVO
| — Comissdes
1 Comissdo de Constituicio e Justica e de Redagao, artigo 43, inciso |, alinea “a”
do Regimento Interno.
2 Comissdo de Economia, Atividades Econdémicas, Direito do Consumidor,
Finangas e Orgamentos, artigo 43, inciso I, alinea “a”, itens 7 e 9, do Regimento Interno.
3 Comissdo de Educagdo, Saude, Politicas Publicas e Promogido Social, artigo 43,

o n

inciso IV, alinea “a” itens 1 a 4, do Regimento interno.

Art. 43 - E da competéncia especifica:

| - da Comisséo de Constituicdo e Justica e de Redacdo manifestar sobre:

a) aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e de técnica legislativa
de projetos, emendas ou substitutivos sujeitos a apreciagdo da Cémara ou de
suas Comissdes;

L]

I - Comissdo de Economia, Atividades Econdmicas, Direito do Consumidor,
Finangas e Orcamentos:

a) emitir parecer sobre o mérito de todas as matérias referentes a:

[]

7) matérias financeiras e orcamentdrias publicas,

[]

9) aspectos financeiros e orcamentdrios publicos de quaisquer proposicées
que importem aumento ou diminuic@o da receita ou da despesa publica,
quanto a sua compatibilidade ou adequagdo com o plano plurianual, a lei de
diretrizes orcamentdrias e o orcamento anual;

Il - Comissdo de Obras, Servigos Publicos, Servidores Publicos, Seguranga
Publica, Ordenamento Urbano, Habitagdo e Legislacdo Participativa:
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a) emitir parecer, obrigatoriamente, sobre:

fvoef

10) servigo publico da administragdo direta, indireta e fundacional;

11) regime juridico dos servidores civis ativos e inativos;

[.]

IV- Comissdo de Educagdo, Saude, Politicas Publicas e Promogdo Social:
a) emitir parecer, obrigatoriamente, sobre os processos referentes:

1) assuntos atinentes a educagdo em geral,

2) politica e sistema educacional, em seus aspectos institucionais, estruturais,
funcionais e legais;

3) direito da educagao;

4) recursos humanos e financeiros para a educacdo;

[]

5 Ressalta-se que a CCJ, apés emitir o parecer no prazo de 15 dias (art. 63, §12
do Regimento Interno), devera encaminhar coépia integral dos autos a Comissdo de
Educagdo, Saude, Politicas Publicas e Promogdo Social, para emitirem pareceres no prazo em
comum de 15 dias.

6 Apos receber os pareceres, a CCJ encaminhara os autos para a Comissdo de
Economia, Atividades Econdmicas, Direito do Consumidor, Finangas e Orcamentos para
emitir o parecer, no prazo de 15 dias.

7 Emitido o parecer da Comissdo de Economia, Atividades Econdmicas, Direito do

Consumidor, Finangas e Orgamentos, esta devolvera os autos a presidéncia.

Il = Votagdo

8 Art. 227 - Sao 03 (trés) os processos de votagao:
| - simbdlico;
()
Art. 228 - O processo simbolico de votagdo consiste na simples contagem de
votos favordveis e contrarios, apurados pela forma estabelecida no paragrafo
unico.
Paragrafo unico - Quando o Presidente submeter qualquer matéria em votagao

pelo processo simbdlico, convidara os Vereadores que estiverem de acordo a
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permanecerem sentados e os que forem contrarios a se levantarem,

procedendo, em seguida, a necessaria proclamagéo do resultado.
Il = Quérum

9 Art. 91 - As deliberagdes do Plenario serao tomadas por:
| - maioria simples;
§ 12 - Maioria simples € a que representa o maior resultado de votagdo, dentre

os presentes.

Procuradoria da CAmara Municipal de Uruagu do Estado de Goids, aos 06 (seis)

dias do més de agosto do ano de 2024.

T
MARIA AM LlAm DA H%RA BATISTA

Procuradora Geral
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Referéncia: Solicitagdo de parecer juridico.
Interessado: Presidéncia da Camara Municipal de Uruagu.

Assunto: Projeto de Lei 032/2024, de autoria do Poder Executivo.

DESPACHO

Nesta data, encaminho o parecer juridico e a tramitagdo do processo legislativo do

Projeto de Lei 032/2024, de autoria do Poder Executivo, para 0 Presidente desta Augusta Casa de
Leis.

Procuradoria da Camara Municipal de Uruagu do Estado de Goias, aos 06 (seis) dias
do més de agosto do ano de 2024.

A
MARIA AMELIA BORGES DA HORK BATISTA

Procuradora Geral
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DESPACHO

Nesta data, encaminho o Projeto de Lei Executivo n°032/2024 para a
Comissdo de Economica, Atividades Economicas, Direito do Consumidor,

Finangas e Orgamentos.

Sem outro assunto para 0 momento, antecipamos agradecimentos.

Presidéncia da Camara Municipal de Uruagu do Estado de Goias, aos
13 (treze) dias do més de agosto do ano de 2024.

Fabio Rocha de Vasconcelos
Presidente

Av. Araguaia, s/n Qd-08 Lts-31 e 33 — Centro — Uruagu-GO — CEP 76400-000
Fones: (62) 3357-2659 / Fax: (62) 3357-4934
www.camarauruacu.go.br
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Do: Vereador Edivaldo Olimpio Franga
Presidente da Comissdo de Constituigdo, Justica e de Redagao.

Ao: Vereador Michel Mindlin Rodrigues
1° membro desta comissao de Constituigao, Justiga e de Redagao.

DESPACHO

Nesta data, encaminho o Projeto de Lei legislativo n® 032/2024, “Estabelece a
Equipe Multifuncional no ambito da Secretaria de Educagio no Municipio0 de Uruagu
(GO) e da outras providencias.” Para que o nobre edil possa emitir parecer como
relator da referida matéria quanto a sua legalidade e constitucionalidade

Sala da Comissio de Constituicdo, Justica e de Redagdo da Camara
Municipal de Uruagu, Estado de Goias, aos 13 treze dias do més de agosto do
ano de 2024.

Edivaldo Olimpio Franga Reis
Presidente da
COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO

Av. Araguaia, s/n Qd-08 Lts-31 e 33 — Centro — Uruagu-GO — CEP 76400-000
Fones: (62) 3357-2659 / Fax: (62) 3357-4934
www.camarauruacu.go.br



