Estado de Goias
Municipio de Uruagu
Gabinete do Prefeito

Oficio n°® 125/2023 Uruagu - GO, 21 de agosto de 2023.

Assunto: Encaminha Projeto de Lei 039/2023

Ao Exmo. Senhor

Fabio Rocha de Vasconcelos
Camara Municipal

Uruagu - GO

Senhor Presidente

A par de cumprimentar Vossas Exceléncias, € com prazer que me dirijo a
esta Augusta Casa Legislativa, para propor, a apreciagdo do Projeto de Lei n°
039/2023, que “Dispde sobre a disposicdo de servidores publicos do Municipio de
Uruacgu a érgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal

e dos Municipios e da outras providéncias”.

Na oportunidade, solicitamos seja conferido regime de urgéncia a este

projeto de lei.

Sem mais para o momento, renovamos votos de elevada estima e distinta

consideragao.

Gabinete do Prefeito Municipal.

Valmir ego/éreza

Prefeito Municipal

Atenciosamente,
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Projeto de Lei n°® 039/2023

“Dispde sobre a disposicao de
servidores publicos do Municipio de
Uruacu a o6rgao ou entidade dos
Poderes da Unidao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e da
outras providéncias”.

A Camara Municipal de Uruagu-GO aprova e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A disposicdo de servidores publicos do Municipio de
Uruagu a érgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, prevista no art. 116 da Lei Municipal n® 566/1990
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) passa a ser disciplinada por esta
Lei.

Paragrafo Gnico. Ficam inseridos na presente lei, os servidores
do magistério regidos peia Lei Municipal n® 1095/2000.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - Cessdo: ato discricionario e autorizativo pelo qual o servidor,
sem suspensdo ou interrupgdo do vinculo funcional como Municipio de Uruagu,
passa a ter exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes do Municipio, da
Unido, do Estado e de outros Municipios.

II - Cedente: o Municipio de Uruagu - GO;

III - Cessionario: o 6rgdo ou entidade onde o servidor ira exercer
suas atividades.

IV - Permuta: a troca de servidores que ocupem 0 mesmo cargo
ou similar, entre érgdos plblicos, mantido o vinculo existente entre o Municipio
e o seu respectivo servidor.

Art. 3° - O servidor publico municipal poderd ser cedido a outro
6rgdo ou entidade dos Poderes do Municipio, da Unido, do Estado e de outros
Municipios, desde que observado o interesse publico, verificada a conveniéncia
e oportunidade para a administragao.

Art. 4° - Para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, o énus da remuneragdo sera do 6rgao ou entidade requisitante.

Art. 5° - Como regra a cessdo serad autorizada com prejuizo de
vencimentos, cabendo o 6nus da remuneragdo do servidor ao 6rgdo ou
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entidade cessiondria, sendo também de responsabilidade desse 6rgdo ou
entidade:

I - o desconto da contribuigdo previdencidria devida pelo servidor
cedido ao regime proprio de previdéncia social;

I - o custeio da contribuigdo previdencidria devida pelo cedente;

III - o repasse das contribuigdes de que tratam os incisos I e II
Fundo de Previdéncia do municipio de Uruagu (URUAGU PREV), entidade
autdrquica gestora do regime préprio de previdéncia social.

Art. 6° - Existindo convénio entre ente ou 6rgdo e o Municipio de
Uruagu podera ser realizada a cessdo de servidores com onus para si, e de
forma excepcional nos demais casos, de maneira justificada.

Art. 7° - N3o haverd cessdo sem o pedido do cessionario, a
concordancia do cedente e a concordancia do servidor cedido.

Art. 8° - O processo de solicitagdo de cessdo de servidor tera inicio
com o expediente do érgdo ou entidade interessada e devera ser instruido com
os seguintes elementos:

I - informagdes fornecidas pelo Departamento de Recursos
Humanos, sobre a vida funcional do servidor, que permitam a verificagao dos
requisitos para a cessao;

II - manifestagdo conclusiva do dirigente do érgdo de lotagdo do
servidor, quanto ao impacto da cessdo para a forga do trabalho;

III - manifestagdo do Secretdrio Municipal, titular da Pasta a que
pertenca o 6rgdo de lotagdo do servidor, evidenciando a existéncia de interesse
publico na cessao.

Art. 9° - A cessdo de servidores sera autorizada pelo Prefeito
Municipal e concedida pelo prazo de até 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogada por solicitagdo do érgdo ou entidade cessionaria devidamente
justificada e anuéncia da Administragdo Municipal.

§1° - A cessdo de servidor para 6rgdo ou entidade dos Poderes da
Unido, do Estado ou de outros Municipios sera efetivada mediante Portaria ou
Decreto, precedida do devido processo administrativo.

§2° - A cessdo de servidor para o6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Municipal ou para o Poder Legislativo local sera efetivada
mediante Portaria ou Decreto.

Art. 10 - E permitida a cessdo de servidores que estejam em
estagio probatdrio desde que observado o procedimento de estabilizagao dos
artigos 29 e seguintes da Lei Municipal n® 566/1990, caso o servidor esteja
cedido no periodo da Avaliagdo de Desempenho para fins de estabilidade
funcional.

Art. 11 - A cessdo podera ser encerrada a qualquer momento por
ato unilateral do cedente, do 6rgdo ou entidade cessionaria ou do servidor
cedido.
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§1° - O retorno do servidor, quando no interesse do Municipio de
Uruacu, sera realizado por meio de notificagdo ao 6rgdo ou entidade cessionaria
e ao servidor cedido.

§2° - Encerrada a cessao, o servidor devera apresentar-se
imediatamente ao seu 6rgdo de lotagdo, sob pena de caracterizagdo de falta
injustificada.

Art. 12 - Cabera ao 6rgdo ou entidade cessionaria comunicar a
Secretaria de Planejamento e Recursos Humanos do Municipio de Uruagu a
frequéncia do servidor cedido, bem assim quaisquer ocorréncias funcionais.

Art. 13 - Cabe a Secretaria de Planejamento e Recursos Humanos,
manter atualizadas as informacdes relativas a situagdo funcional do servidor
cedido, inclusive férias, licengas e afastamentos.

Art. 14 - Verificado interesse publico e a disponibilidade
orcamentaria e financeira, a Administragdo Publica podera solicitar a cessao de
servidor ou empregado publico permanente de 6rgdo ou entidade dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

Art. 15 - Aplicam-se as disposigdes desta Lei, no que couber, as
permutas de servidores publicos.

§1° - E expressamente vedada a permuta entre servidores que
ocupem cargos diversos.

§2° - Ndo sera devido qualquer adicional ou direito em razdo da
permuta e nem serdo excluidos direitos adquiridos.

Art. 16 - No momento da permuta, os servidores permutados
estardo subordinados as regras do Municipio em que estiver efetivamente
exercendo as suas atribuigdes.

§1° - A ocorréncia de falta disciplinar do servidor sera regulada
pela Legislacdo do Municipio que o funcionario for remunerado.

§2° - A apuragdo de qualquer falta se dara pelos servidores do
Municipio que remunera o servidor, apés comunicagdo do outro 6rgdo e, no
caso de exoneragdo ou demissao, a permuta revertera.

Art. 17 - Na hipdtese de aposentadoria, falecimento, abandono do
cargo, o outro érgdo publico devera providenciar na substituicdo do servidor
permutado, em prazo a ser acordado entre as administracdes, ou sera
revertida a permuta.

Art. 18 - Aplicam-se as disposicdes desta Lei as cessOes e
permutas em curso na data de sua publicagao.

Art. 19 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Uruagu, Estado de Goias, aos 21
(vinte e um) dias de agosto de 2023.

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Ilustres Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por objeto a regulamentagdo da disposigao
de servidores publicos do Municipio de Uruagu a érgdo ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios prevista no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Uruagu, Lei Municipal n° 566 de 11 de
setembro de 1990.

Atualmente, ndo ha no Municipio Legislagdo Geral que regulamente em
sentido amplo a disposigdo de servidores do Municipio para outros 6rgaos ou
entidades governamentais, para que |4 exercam cargos publicos, com ou sem onus
para a origem, ou mesmo que receba servidores na condicdo de cessionario, de

outros 6rgaos.

Para cada caso em particular, é celebrado convénio entre as esferas
governamentais interessadas, o que ndo compatibilizada com o principio da

eficiéncia na gestdo publica.

Outrossim, a matéria objeto do presente projeto de lei é atinente a
competéncia da gestdo municipal, tendo que vista que se relaciona a disposigao
de servidor publico municipal, sendo competéncia privativa do chefe do poder
executivo, segundo dispde a Lei Organica Municipal em seu artigo 55 e 80, e, com
base no principio da simetria, Art. 61, §19, II, “a”, da Constituicao Federal.

Por fim, reforco o carater de urgéncia e os votos de aprego a todos os

Atenciosamente.

Valmir Pédro Tereza
Prefeito Municipal de Uruagu
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